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ENERJI VERIMLILIiGI HIZMETLERINI YORUTECEK
KURUM VE KURULUSLARA YETKI BELGESI VERILMESI HAKKINDA
UYGULAMA USUL VE ESASLARI

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 - (1) Bu uygulama usul ve esaslarinin amaci, 27/10/2011 tarihli ve 28097
saylli Resmi Gazete’de yayimlanan Enerji Kaynaklarinin ve Enerjinin Kullaniminda
Verimliligin ~ Artirllmasina  Dair  Yonetmelik kapsaminda kurum ve kuruluslarin
yetkilendirilmesine iligskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu uygulama usul ve esaslari, 27/10/2011 tarihli ve 28097 sayil1 Resmi
Gazete’de yayimlanan Enerji Kaynaklarimin ve Enerjinin Kullaniminda Verimliligin
Artirllmasina Dair Yonetmelik kapsaminda iiniversitelerin, meslek odalarinin ve enerji
verimliligi danismanlik sirketlerinin yetkilendirilmesine iliskin is ve islemleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu uygulama usul ve esaslari, 27/10/2011 tarihli ve 28097 say1li Resmi
Gazete’de yayimlanan Enerji Kaynaklarmin ve Enerjinin Kullaniminda Verimliligin
Artirilmasina Dair Yonetmeligin 34 iincii maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar

MADDE 4 - (1) Bu uygulama usul ve esaslarinda gegen;

a) Olgme ve dogrulama sertifikasi: Bakanlik tarafindan diizenlenen 6l¢me ve dogrulama
sinavinda basarili olanlara verilen belgeyi,

b) Yerinde inceleme: Enerji verimliligi egitim tesisi i¢in aranan niteliklerin egitim
tesisinin bulundugu adreste teyit ve kontrol edilmesi, tiizel kisiler tarafindan sunulan 6l¢iim
cihazlar1 ve ekipmanlar i¢in aranan niteliklerin Bakanligin veya yetkilendirilmis kurumun
bulundugu adreste teyit ve kontrol edilmesini,

ifade eder.

(2) Aksi belirtilmedikge uygulama ve yorumlarda sirasiyla Kanun, Yo6netmelik ve ilgili
diger mevzuatta yer verilen tanimlar dikkate alinir.

IKINCI BOLUM
Universitelerin ve Meslek Odalarinin Yetkilendirilmesi

Yetkilendirme kapsami
MADDE 5 - (1) Universitelere ve meslek odalarina uygulamali egitim yapabilmeleri ve
sirketleri yetkilendirebilmeleri i¢in Bakanlik tarafindan bes yil siireli yetki belgesi verilir.

Basvuru tarihleri

MADDE 6 - (1) Yetki belgesi almak isteyen iiniversiteler ve meslek odalari her yil
Nisan ve Ekim aylarinda Bakanliga bagvurur. Ayrica Bakanlik ihtiyaca ve sektorel gelisime
bagli olarak, gerek géormesi halinde ilave basvuru tarihleri de ilan edebilir.

Basvuruda istenen belgeler
MADDE 7 - (1) Yetkilendirme bagvurusunda asagidaki bilgi ve belgelerin Bakanliga
sunulmasi esastir:
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a) Ek-1"de yer alan basvuru yazisi,

b) Ek-2’de yer alan yetki belgesi talep formu,

¢) Yetki belgesi verdikleri sirketler tarafindan diizenlenen enerji yoneticisi egitimlerinin
uygulama kismu i¢in laboratuvar destegi saglayacaklarina dair taahhiitname,

¢) Etiit-proje sertifikasina sahip en az dort kisinin;

1) T.C. kimlik belgesi sureti,

2) Egitim durumlarin1 gosteren belgeler,

3) Yetkilendirilecek kurumda tam zamanli ve kadrolu galistigini gdsteren Sosyal
Giivenlik Kurumu ¢alisma belgeleri.

d) Yetki siiresi boyunca miilkiyetindeki veya anlagsmali olarak kullanilabilecek Ek-3’de
yer alan nitelikleri karsilayan egitim tesisine iliskin belgeler,

e) Miifredata uygun egitim programi ve egitim dokiimanlarinin birer sureti,

) Egitimlerde egitici olacak kisilerin;

1) T.C. kimlik belgesi sureti,

2) Egitim durumlarin1 gésteren belgeler,

3) Mesleki deneyim belgeleri,

4) Ek-4’ de yer alan egitici beyan belgesi,

5) Ek-5’ de yer alan egitici formu, egitici kisilerin tiizel kisiler tarafindan saglanmasi
durumunda ayrica Ek-6’da yer alan tiizel kisi egitici formu.

Basvuru belgelerinin sunulma usulii

MADDE 8 — (1) Bagvuru yazisi, yetki belgesi talep formu ve taahhiitname belgesi i¢in;

a) Bagvuru sahibi iniversite veya meslek odasinin yetkili yoneticisi tarafindan
imzalanan Ek-1’de yer alan bagvuru yazisi,

b) Ek-2’de yer alan 1slak imzali yetki belgesi talep formu,

c) Yetki belgesi verdikleri sirketler tarafindan diizenlenen enerji yoneticisi egitimlerinin
uygulama kismi ic¢in laboratuvar destegi saglayacaklarima dair 1slak imzali taahhiitname
sunulur.

(2) Etiit-proje sertifikasina sahip kisiler igin;

a) T.C. kimlik belgesi sureti,

b) Egitim durumlarina iliskin mezuniyet belgesinin noter onayli veya e-devlet sistemi
iizerinden alinan sureti ya da ilgili fakiilte sekreterliginden alinan aslinin aynidir onayl 6rnegi,

) Calisma belgelerine iliskin olarak yetkilendirilecek kurumda tam zamanli ve kadrolu
calistigin1 gosteren Sosyal Giivenlik Kurumu sigortali ise giris bildirgesi ve isyeri unvan
listesini de igeren e-devlet sistemi ilizerinden alinmis karekodlu Sosyal Giivenlik Kurumu
hizmet dokiim belgesi sunulur.

(3) Yetki siiresi boyunca miilkiyetindeki veya anlagsmali olarak kullanilabilecek Ek-3’de
yer alan nitelikleri karsilayan egitim tesisi i¢in;

a) Ek-3’de tanimlanmis derslikte yer alan her bir mekana ait kapasite ve donanimlar ile
ilgili bilgi ve fotograflar ayrica laboratuvarda yer alan egitim {initeleriyle ilgili teknik 6zellikler
ve fotograflar sunulur.

b) Derslik ve/veya laboratuvarin kiralama veya kullanma hakki elde etme yontemleri ile
diger gergek veya tiizel kisilerden edinilmesi durumunda yetki belgesi talebinde bulunan
liniversite veya meslek odasi ile derslik ve/veya laboratuvar sahibi gergek veya tiizel kisi
arasinda imzalanmig; s6z konusu derslik ve/veya laboratuvarin yetkilendirilecek kurum
tarafindan verilecek egitim hizmetlerinde en az yetki siiresi boyunca kullanilacaginin taraflarca
kabul ve taahhiit edildigini gosteren sdzlesmelerin 1slak imzali birer sureti sunulur.

¢) Olgiim cihazi ve ekipman altyapisina iliskin olarak;

1) Bakanliga yapilan bagvuru tarihi itibar ile satin alma iglemi tamamlanmis Ek-15" de
yer alan konular1 igerecek sekilde dl¢iim yapan cihazlar i¢in fatura fotokopileri, siparisi verilen
cihazlar i¢in proforma faturalar, kiralama gibi yollarla edinilen cihazlar i¢in ise s6z konusu
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cihazlarin en az yetki belgesi siiresi boyunca kullanilabilecegini gosteren sézlesmelerin 1slak
imzal1 birer sureti,

2) Olgiim cihazlarmin teknik &zelliklerini igeren kataloglari, bu 6zellikleri belirtecek
sekilde diizenlenen belgeleri veya s6z konusu 6l¢iimlerin yapilabilecegini ortaya koyan bilgi ve
belgeleri,

3) Olgiim yapilacak cihazlar ve dlgiim alanlari ile ilgili bilgilerin oldugu, EK-16da yer
alan formata uygun olarak diizenlenen 1slak imzali form sunulur.

4) Satin alinmig her bir cihaz ile ilgili fatura asillarinin yerinde inceleme sirasinda hazir
bulundurulmasi ve ibraz edilmesi sarttir. Proforma fatura sunulan cihazlarla ilgili 6n uygunluk
kararinin  bildirilmesini miiteakip, tedarik islemlerinin tamamlandiktan ve faturalar
diizenlendikten sonra yerinde inceleme calismasi yapilir. S6z konusu cihazlarin edinimi
usuliinde ayrim yapilmaksizin tamaminin, yetki belgesi almak isteyen iiniversite ve meslek
odasinin egitim tesisinde muhafaza edilmesi ve yerinde inceleme sirasinda hazir
bulundurulmas: sarttir.

(4) Miifredata uygun egitim programi ve egitim dokiimanlarina iligkin olarak;

a) Ek-22’de yer alan egitim programi ¢ergevesine uygun olarak her bir modiil igin ayr1
ayr1 diizenlenen EK-23’de yer alan egitim programi ve bu egitim programina gére hazirlanan
haftalik ders programi sunulur.

b) Egitim programinda kullanilacak asagida belirtilen egitim dokiimanlarinin birer sureti
basili-yazili olarak ve/veya cd gibi dijital ortam yoluyla sunulur:

1) Kaynagi belirtilmek suretiyle egitimlerde kullanilacak referans dokiimanlar veya
kaynagin kendisi,

2) Egitimlerde ders ortaminda anlatilacak miifredat konularina uygun egitim sunulari,

3) Laboratuvarda bulunan egitim iiniteleri i¢in deney foyleri.

c) Ek-22°de yer alan egitim programi ¢ergevesinin birinci egitim modiiliiniin internet
iizerinden uzaktan egitim olarak diizenlenmesi halinde, Ek-24’de yer alan uzaktan egitim
kilavuzu ¢ergevesinde uzaktan egitim hizmeti sunulan internet sitesinin adresi ile internet
tizerinden verilecek egitim igerikleri ve dokiimanlari sunulur.

(5) Egitimlerde egitici olacak kisilere iligkin olarak;

a) T.C. kimlik belgesi sureti sunulur.

b) Egitim durumlarina iliskin mezuniyet belgesinin noter onayli veya e-devlet sistemi
iizerinden alinan sureti ya da ilgili fakiilte sekreterliginden alinan aslinin aynidir onayl drnegi
sunulur.

c) Egitici olacak kisinin mesleki deneyimlerini gosteren caligtigi veya hizmet verdigi
gercek veya tiizel kisiler tarafindan diizenlenmis belgelerin asli sunulur. S6z konusu belgelerde;
caligma konusu, stiresi ve isyerindeki unvani ile belgeyi diizenleyen gergek veya tiizel kisi adina
imzalayan kisinin adi, soyadi ve unvani yer alir.

¢) Ek-4’ de yer alan egitici beyan belgesi 1slak imzali sunulur.

d) Ek-5" de yer alan egitici formu 1slak imzali sunulur. Egitici kisilerin tiizel kisiler
tarafindan saglanmasi durumunda ayrica Ek-6’da yer alan tiizel kisi egitici formu da 1slak imzali
sunulur.

e) Miifredata ve verilecek egitime uygun olarak enerji yoOneticisi ve etiit-proje
egitimlerinde egitici olabilmek i¢in asagidaki sartlardan en az birine sahip olmak gerekir:

1) Etiit-proje sertifikasina sahip olmak,

2) Egitim konular ile ilgili olarak, {iniversitelerin ana bilim dallarindan birinde ihtisas
yapmis olmak ve 6gretim gorevlisi, 0gretim elemani, dgretim liyesi, doktor dgretim tiyesi,
doktor, dogent ve profesor unvanlarindan birine sahip olmak,

3) Enerji yoneticisi ve etiit-proje egitimleri ile ilgili egitim verecegi konuda en az bes
yillik mesleki tecriibeye sahip olmak.

f) Yetkilendirilecek kurumun personel alt yapisinda yer alan etiit-proje sertifikasina
sahip kisiler miifredat konusuna gore egitici kisiler listesinde yer alabilir.
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g) Egitimlerde asgari bir kalitenin saglanabilmesi i¢in miifredattaki konu basliklarina
gore egitici sayisi; genel konusu igin 1 kisi, enerji yonetimi konusu i¢in 1 kisi, 1s1 ve mekanik
konusu i¢in 2 kisi ve elektrik konusu i¢in 2 kisi olmak tizere 6 kisiden az olamaz.

Basvuru inceleme ve degerlendirme

MADDE 9 - (1) Universitelerin ve meslek odalarmin yetki belgesi almak iizere
yaptiklart basvurular Baskan onay1 ile olusturulan komisyon tarafindan incelenir ve
degerlendirilir. Herhangi bir bagvuru doneminde yapilan bagvurularin degerlendirilmesi en geg
bir sonraki bagvuru donemi Nisan veya Ekim ayina kadar tamamlanir. Bakanlik tarafindan ilave
basvuru tarihleri belirlenmesi halinde basvurularin degerlendirilmesi ilan edilen basvuru
tarthinden itibaren en geg alt1 ay i¢inde tamamlanir.

(2) Bagvuru degerlendirme asagida belirtilen usul ve esaslara gore yapilir:

a) Basvuru dosyasinda yer alan belgeler iizerinden yapilan 6n inceleme ve kontrol
sonucunda;

1) Degerlendirilmesi uygun bulunan ve yapilan ilk degerlendirmede herhangi bir eksigi
bulunmayan bagvurular i¢in “yerinde inceleme karar1” alinir.

2) Yapilan ilk degerlendirmede eksiklikleri tespit edilen bagvurular ig¢in “6n uygunluk
karar1” alinir ve s6z konusu eksiklikler bagvuru sahibine yazili olarak bildirilir. Bagvuru sahibi
tarafindan yaz1 ile gonderilen eksikliklere iliskin belgelerin degerlendirilmesi sonucunda yetki
belgesi verilmesi uygun miitalaa edilenler i¢in “yerinde inceleme karar1” alinir. Yetki belgesi
verilmesi uygun goriilmeyenler i¢in yetki belgesi verilmesi uygun goriilmedigine dair “nihai
karar” alinir, bu durum ve gerekgesi bagvuru sahibine bildirilir.

(3) Yerinde incelemeye iliskin hususlar asagida belirtilmistir:

a) Bakanlik¢a gorevlendirilecek personeller tarafindan, basvuru sahibi ile beraber
belirlenen tarihte egitim tesisinin bulundugu adreste yerinde inceleme yapilir.

b) Yerinde incelemede bagvuru dosyasinda sunulan bilgi ve belgelerin dogrulugu ve Ek-
3’de yer alan nitelikleri karsilayan enerji verimliligi egitim tesisinde aranan nitelikler teyit ve
kontrol edilir.

) Yerinde inceleme sirasinda degerlendirmeye esas sartlarin mevcut olup olmadigini
ortaya koyan “yerinde inceleme tutanagi” diizenlenir. Tutanakta tiniversite veya meslek odasi
adma yetkili bir kisinin ve incelemeyi yapan Bakanlik personelinin imzast bulunur.

(4) Yerinde incelemenin tamamlanmasini miiteakip incelemeyi yapan Bakanlik
personeli tarafindan ekinde tutanagin da yer aldig1 “yerinde inceleme raporu” diizenlenir.
Akabinde komisyon tarafindan nihai degerlendirmesi yapilir ve “nihai karar” alinir. Nihai karar
sonucunda;

a) Yetki belgesi verilmesi uygun goriilmesi halinde nihai karar Bagkan onayina sunulur.
Baskan onayindan sonra bagvurunun uygun oldugu basvuru sahibine bildirilir.

b) Yetki belgesi verilmesi uygun goriilmemesi halinde bu durum ve gerekgesi bagvuru
sahibine bildirilir.

Yetki belgesi verilmesi

MADDE 10 - (1) Yetki belgesi verilmeden dnce yetki belgesi bedelinin 6dendigine dair
banka dekontu ve yetkilendirme anlasmasina imza atacak yetkili yoneticinin temsil yetkisi
baska bir kisiye vekalet verilmis ise gérevlendirme yazisi sunulur.

(2) Yetki belgesi verilmesi uygun bulunan tiniversite veya meslek odasi ile Bakanlik
arasinda Ek-7’de yer alan yetkilendirme anlagsmasi imzalanir. Bu anlagmanin imzalanmasini
miiteakip tiniversiteye veya meslek odasina Ek-8’de yer alan yetki belgesi verilir.

Faaliyet raporu, izleme ve denetim
MADDE 11 - (1) Yetkilendirilmis kurumlar her yi1l Mart ay1 sonuna kadar Bakanliga

Ek-9’da yer alan formata uygun olarak diizenlenmis yillik faaliyet raporu sunar.
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(2) Yetkilendirilmis kurumlar tarafindan diizenlenen egitimlere katilanlardan, bu
kurumlarin yetkilendirdigi sirketlerden, yetkilendirdigi sirketlerin hizmet verdigi gercek veya
tiizel kisilerden Bakanliga iletilen sikayetler ve egitimler sirasinda kursiyerler tarafindan
doldurulan degerlendirme formlari1 Bakanlik tarafindan incelenir.

(3) Bakanlik, yetkilendirilmis kurumlarin yetki belgesi kapsamindaki faaliyetlerini, bu
maddenin birinci ve ikinci fikra kapsamindaki belgelerin yani sira ihtiyag duymasi halinde
yerinde yapacagi incelemelerle izler ve denetler ayrica yillik faaliyet raporu ¢ercevesinde
gelisim alanlar1 ve faaliyetlere dair degerlendirme toplantilar1 yapabilir.

Yetki belgesinin iptal edilmesi

MADDE 12 - (1) Yetki belgesi kapsamina giren faaliyetlerin yiiriitiilmesinde Kanun ve
Yonetmelik hiikiimlerine aykiri hareket edilmesi halinde yetkilendirilmis kurum Bakanlik
tarafindan yazili olarak azami otuz giin siireli ihtar edilir. Thtara konu aykiriligin devam etmesi
halinde azami bir yil siireli ikinci ihtar bildirimi yapilir. ihtar edilen konudaki aykirilig: ikinci
ihtarda verilen ek siire zarfinda gidermeyen yetkilendirilmis kurumun yetki belgesi iptal edilir.
Aykirthigin giderilmesi igin verilen ek siire boyunca, yetkilendirilmis kurumun yetki belgesi
kapsamindaki faaliyetleri durdurulur.

(2) Yetki belgesine esas bilgi ve belgelerde gercek disi belge sunuldugunun veya
yaniltici bilgi verildiginin tespit edilmesi halinde ayrica bir ihtar gerekmeksizin yetkilendirilmis
kurumun yetki belgesi iptal edilir.

(3) Yetki belgeleri iptal edilen yetkilendirilmis kurumlar bes yil siire ile bagvuruda
bulunamaz.

(4) Yetki belgesi verilen veya iptal edilen yetkilendirilmis kurumlar, bu islemlerin
tamamlanmasin1 miiteakip yapilan tebligat tarihinden itibaren Bakanlik internet sayfasi
iizerinden ilan edilir.

Yetki belgesinin yenilenmesi

MADDE 13 - (1) Kanun ve Yonetmelik hiikiimlerine aykir1 bir durum olmadikga, yetki
stiresi bitiminden onceki basvuru déoneminde yetki belgesini yenilemek istediklerini, Nisan
veya Ekim aymda Bakanliga yazili olarak bildiren iiniversitenin veya meslek odasinin yetki
belgesi, Bakanlik ile imzaladiklar1 yetkilendirme anlagmasi1 yenilenmek ve yetki belgesi bedeli
alinmak suretiyle her bes yilda bir Bakanlik tarafindan yenilenir.

(2) Yetki belgesinin yenilenmesinde, bir 6nceki yetki belgesinin gecerlilik siiresinin son
giiniinii izleyen giin yenilenen yetki belgesinin baslangi¢ siiresi olarak esas alinir. Yetki
belgesini yenilemek iizere yetki siiresi bitiminden onceki basvuru doneminde Bakanliga
bagvuran yetkilendirilmis kurumun yenileme basvurusundan sonra mevcut yetki belgesinin
gecerlilik siiresi gegmis olsa dahi, yenilenecek olan yetki belgesi diizenleninceye kadar belge
kapsamindaki faaliyetlere, yetkilendirme anlagmasindaki hiikiimlere uyulmak kaydiyla devam
edilir.

(3) Yetki belgesi yenilenmeyen veya iptal edilen iiniversite veya meslek odalarinin
sirketlere verdikleri yetki belgeleri ile ilgili islemler, sirketlerin yetki belgelerinin gegerlilik
sliresinin bitimine kadar Bakanlik tarafindan yiiriitiiliir.

(4) Yetki siiresi bitiminden 6nceki bagvuru doneminde yetki belgesi yenilenmesine
iliskin yapilan bagvurularin degerlendirilmesi en ge¢ bir sonraki basvuru donemine kadar
tamamlanir. Bu siire iginde istenen bilgi ve belgeleri tamamlamayan veya Yyetki siiresi
bitiminden 6nceki basvuru doneminde bagvuruda bulunmayan yetkilendirilmis kurumun yetki
belgesi yenilenmez.

(5) Yetki belgesi yenileme basvurusunda istenen bilgi ve belgeler asagida belirtilmistir:

a) Ek-1’de yer alan basvuru yazis1 ve EK-2’de yer alan islak imzali yetki belgesi talep
formu,
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b) Mevcut personel altyapisinda yer alan sertifikali personeller i¢in yetkilendirilmis
kurumda tam zamanli ve kadrolu c¢alistirildigin1 gosteren isyeri unvan listesini de igeren e-
devlet sistemi {izerinden alinmis karekodlu Sosyal Giivenlik Kurumu hizmet dokiim belgesi,

c) Ek-3’de yer alan nitelikleri karsilayan egitim tesisine iliskin asagidaki belgeler
sunulur:

1) Derslik ve/veya laboratuvarin kiralama veya kullanma hakki elde etme yontemleri ile
diger gercek veya tiizel kisilerden edinilmesi durumunda 8 inci maddenin ti¢iincii fikrasinin (b)
bendinde belirtilen sdzlesme,

2) Olgiim yapilacak cihazlar ve dl¢iim alanlar ile ilgili bilgilerin oldugu, Ek-16’da yer
alan formata uygun olarak diizenlenen 1slak imzali form.

¢) Yetki belgesi verdikleri sirketler tarafindan diizenlenen enerji yoneticisi egitimlerinin
uygulama kismi i¢in laboratuvar destegi saglayacaklarina dair 1slak imzali taahhiitname,

d) Yetki belgesi bedelinin 6dendigine dair banka dekontu,

e) Yetkilendirme anlasmasina imza atacak yetkili yonetici yerine temsil yetkisi bagka
bir kisiye vekalet verilmis ise gérevlendirme yazisi,

f) Mevcut personel altyapisinda degisiklik olmast durumunda sertifikali personeller igin
7 nci maddenin birinci fikrasinin (¢) bendinde yer alan belgeler, egitici olacak kisiler i¢in 7 nci
maddenin birinci fikrasinin (f) bendinde yer alan belgeler,

g) Ek-3’de yer alan nitelikleri karsilayan egitim tesisine iliskin degisiklik olmasi
durumunda 8 inci maddenin ti¢iincii fikrasinda yer alan ilgili belgeler,

g) Egitim programi ve egitim dokiimanlarinda degisiklik olmasi durumunda 8 inci
maddenin dérdiincii fikrasinda yer alan ilgili belgeler.

(6) Bakanlik, yetki belgesi yenileme Oncesi gerek gormesi halinde yerinde inceleme
yapabilir.

Diger hiikiimler

MADDE 14 — (1) Uygulamali egitimlerin yetki belgesi verilmesi agsamasinda gosterilen
mekanlarin disinda bir yerde yapilmak istenmesi halinde, yetkilendirilmis kurum 6nceden ve
yazili olarak Bakanligin uygun goriisiinii alir.

UCUNCU BOLUM
Sirketlerin Yetkilendirilmesi

Yetkilendirme kapsam

MADDE 15 - (1) Enerji verimliligi hizmetlerini yiiriitmek isteyen tiizel kisilere,
Bakanlik veya yetkilendirilmis kurumlar tarafindan, sanayi ve/veya bina ve hizmetler
sektorlerinde faaliyet yliriitmek iizere, asagida tanimlanan esaslar gercevesinde bes yil siireli
yetki belgesi verilir:

a) Sanayi sektorii igin verilen yetki belgesi ile sanayinin tiim alt sektorlerinde faaliyet
gosteren igletmelere, enerji liretim, iletim ve dagitim tesislerine ve organize sanayi bdlgelerine,
bina ve hizmetler sektorii ig¢in verilen yetki belgesi ile bina ve hizmetler sektoriindeki tiim
binalara ve isletmelere yonelik enerji verimliligi hizmetleri verilir.

b) Sirketin uzmani oldugu sanayi sektorii ve alt sektorleri veya bina ve hizmetler
sektori, yetki belgesinde belirtilir.

Basvuru tarihleri
MADDE 16 - (1) Yetki belgesi almak isteyen tiizel kisiler, her yi1l Ocak ve Temmuz
aylarinda Bakanliga veya yetkilendirilmis kurumlara bagvurur.

Personel, tesis, cihaz ve ekipman altyapisi sartlar
MADDE 17 - (1) Yetki belgesi almak isteyenlerde asgari olarak asagidaki sartlar aranir:

8
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a) Sanayi sektoriinde yetki belgesi almak isteyenlerde asgari olarak agsagidaki personel
altyapisina sahip olma sart1 aranir:

1) Uzman personel i¢in, EK-12’de tanimlanan enerji alt sektorii hari¢ sanayi alt
sektorlerinden birinde {iretim prosesi ve ekipmanlari konusunda veya enerji alt sektoriinde
isletme ve/veya bakim-onarim faaliyetleri konusunda toplam en az bes yillik deneyim sahibi
bir mithendis,

2) Sertifikali personel icin, sanayi etiit-proje sertifikasina ve en az iki yillik mesleki
deneyime sahip li¢ miihendis,

3) Ek-12’de tanimlanan sanayi alt sektorlerinden birden fazla alt sektoriin uzmani
olundugunun belirtilmek istenmesi halinde, birinci fikranin (a) bendinin (1) numarali alt
bendinde belirtilene ilave olarak her bir alt sektor i¢cin ayni alt bentte belirtilen niteliklere sahip
bir miihendis ile birinci fikranin (a) bendinin (2) numarali alt bendinde belirtilenlere ilave
olarak, her bir alt sektor i¢in ayni alt bentte belirtilen niteliklere sahip bir miihendis.

b) Bina ve hizmetler sektoriinde yetki belgesi almak isteyenlerde asgari olarak asagidaki
personel altyapisina sahip olma sart1 aranir:

1) Uzman personel igin, ticari ve hizmet binalari ile ilgili proje, tasarim, uygulama,
isletme ve/veya enerji yOnetimi konularinda toplam en az bes yillik deneyim sahibi bir
miihendis veya mimar,

2) Sertifikali personel igin, bina etiit-proje sertifikasina ve en az iki yillik mesleki
deneyime sahip iki miithendis.

c) Ek-15"de belirtilen cihaz ve ekipman altyapisini edinme sart1 aranir. Bu sartlarin
saglanip saglanmadig1 yerinde yapilan incelemelerle kontrol edilir. Bununla birlikte;

1) Tirk Akreditasyon Kurumu tarafindan akredite edilmis ulusal veya Tirk
Akreditasyon Kurumu tarafindan kabul edilmis uluslararasi laboratuvarlar tarafindan kalibre
edilmis ve etiketlenmis, Ek-15’de yer alan konular igerecek sekilde dl¢liim yapan, sanayi
ve/veya bina ve hizmetler sektoriine yonelik cihazlara sahip olunmasi veya bu cihazlarin yetki
belgesi siiresi boyunca sirket tarafindan kullanilmak ve muhataza edilmek iizere kiralanmasi,

2) Enerji yoneticisi egitim hizmeti verilmek istenmesi halinde; yetki siiresi boyunca
miilkiyetindeki veya anlasmali olarak kullanilabilecek Ek-3’de yer alan nitelikleri karsilayan
egitim tesisi ve 8 inci maddenin besinci fikrasinin () bendi kapsaminda egitici kisilerin olmast,
sartlar1 aranir.

Basvuruda istenen belgeler

MADDE 18 - (1) Yetkilendirme basvurusunda asagidaki bilgi ve belgelerin sunulmasi
esastir:

a) Ek-10"da yer alan basvuru yazist,

b) Ek-11de yer alan yetki belgesi talep formu,

c) Tiizel kisinin Ticaret ve/veya Sanayi Odasina kayith oldugunu gosteren belge,

¢) Personel altyapisinda yer alan kisilerin;

1) T.C. kimlik belgesi sureti,

2) Egitim durumlarin1 gosteren belgeler,

3) Kisilerin tiizel kisinin igyeri adresinde tam zamanli c¢alistiklarini gosteren Sosyal
Giivenlik Kurumu sigortali ise giris bildirgesi ve isyeri unvan listesini de i¢eren e-devlet sistemi
tizerinden alinmis karekodlu Sosyal Giivenlik Kurumu hizmet dokiim belgesi ve kisiler sirket
ortagi ise ortakliga iliskin belgeler,

4) Mesleki deneyim belgeleri,

5) Miihendislerin ve mimarlarin Tiirk Miithendis ve Mimar Odalar1 Birligine baglh oda
kayit belgeleri,

6) Ek-13"de yer alan personel beyan belgesi,

7) Ek-14"de yer alan personel bilgi formu.

d) Olgiim cihaz1 ve ekipman altyapisina iliskin olarak;

9
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1) Ek-15" de yer alan konular igerecek sekilde 6l¢iim yapan sanayi ve/veya bina ve
hizmetler sektoriine yonelik sahip olunan cihazlarin faturalar1 veya yetki belgesi siiresi boyunca
sirket tarafindan kullanilmak ve muhafaza edilmek iizere kiralandiklarina dair sézlesmeler,
teknik 6zelliklerini i¢eren kataloglar1 veya belgeleri ve kalibrasyon belgeleri,

2) Bagvuru sirasinda cihazlarin satin alinmamis olmasi halinde satin alinmak ve faturasi
sunulmak {izere cihazlarin proforma faturalari,

3) Olgiim yapilacak cihazlar ve dl¢iim alanlar ile ilgili bilgilerin oldugu, Ek-16’da yer
alan formata uygun olarak diizenlenen form.

e) Enerji yoneticisi egitim hizmeti verilmek istenmesi halinde, ayrica;

1) Miifredata uygun egitim programi ve egitim dokiimanlarinin birer sureti,

2) Egitimlerde egitici olacak kisilerin; T.C. kimlik belgesi sureti, egitim durumlarini
gosteren belgeler, mesleki deneyim belgeleri, EK-4° de yer alan egitici beyan belgesi, EK-5" de
yer alan egitici formu, egitici kisilerin tiizel kisiler tarafindan saglanmas1 durumunda ayrica Ek-
6’da yer alan tiizel kisi egitici formu,

3) Yetki siiresi boyunca miilkiyetindeki veya anlagsmali olarak kullanilabilecek Ek-3’de
yer alan nitelikleri karsilayan egitim tesisine iligkin belgeler.

Basvuru belgelerinin sunulma usulii

MADDE 19 - (1) Basvuru yazisi, yetki belgesi talep formu ve tiizel kisiye ait oda kayit
belgesi i¢in;

a) Basvuru sahibi tiizel kisinin yetkili yoneticisi tarafindan imzalanan EK-10’da yer alan
bagvuru yazisi ve yetkili yonetici oldugunu gosterir imza sirkiileri,

b) Sanayi ve/veya bina ve hizmetler sektorii, sanayi sektoriinde uzmani olunmak istenen
alt sektor ve egitim hizmeti verme konusundaki tercihlerini icerecek sekilde, Ek-11’de yer alan
1slak imzal1 yetki belgesi talep formu,

c) Tiizel kisinin Ticaret ve/veya Sanayi Odasina kayith oldugunu gosteren ilgili oda
tarafindan bagvuru tarihi itibariyla son bir ay i¢inde diizenlenmis belgenin asli sunulur.

(2) Personel altyapisinda yer alan kisilere iligkin olarak;

a) T.C. kimlik belgesi sureti sunulur.

b) Egitim durumlarina iligkin mezuniyet belgesinin noter onayl veya e-devlet sistemi
iizerinden alinan sureti ya da ilgili fakiilte sekreterliginden alinan aslinin aynidir onayli 6rnegi
sunulur.

) Calisma belgelerine iliskin olarak kisilerin tiizel kisinin igyeri adresinde tam zamanl
caligtiklarin1 gosteren Sosyal Giivenlik Kurumu sigortali ise giris bildirgesi ve isyeri unvan
listesini de igeren e-devlet sistemi lizerinden alinmis karekodlu Sosyal Giivenlik Kurumu
hizmet dokiim belgesi sunulur. Kisiler sirket ortagi ise ortakliga iliskin belgeler ve/veya Tiirkiye
Ticaret Sicil Gazetesi de sunulur.

¢) Kisilerin mesleki deneyimlerini gosteren belgelerin asagida yer alan sartlar dahilinde
sunulmasi gerekir:

1) Sanayi sektorii uzman personelin EK-12’de tanimlanan enerji alt sektorii harig sanayi
alt sektorlerinden birinde, liretim prosesi ve ekipmanlar1 konusunda veya enerji alt sektoriinde
isletme ve/veya bakim-onarim faaliyetleri konusunda toplam en az bes yillik mesleki
deneyimini s6z konusu alt sektordeki isletmelerde doldurdugunu gosteren calistign is
yerlerinden alinmis belgelerin asli sunulur. Bu alt sektorlerdeki isletmelerde mal veya hizmet
satist seklinde sunulan deneyim belgeleri ve siireleri dikkate alinmaz. Mesleki deneyim
belgelerinde; calisilan birim veya iinite, igsyerindeki unvani, yapilan igin veya gorevin kisa
tanimi, ¢aligma siireleri ve tarihleri ile birlikte belgeyi diizenleyen tiizel kisi adina imzalayan
kisinin ad1, soyadi ve unvani yer alir.

2) Bina ve hizmetler sektorii uzman personelin ticari ve hizmet binalari ile ilgili proje,
tasarim, uygulama, igletme (bakim ve onarim dahil) ve/veya enerji yonetimi (enerji yoneticisi
dahil) konularinda toplam en az bes yillik mesleki deneyimini gésteren ¢alistigi is yerlerinden

10
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ve/veya hizmet verdigi is sahiplerinden alinmis belgelerin aslhi sunulur. Ayrica isin yapildigini
gosteren; proje kapagi veya hizmet verilen igyerlerinden alinmis is bitirme belgesi gibi
destekleyici belgeler de sunulur. Mesleki deneyim belgelerinde;

Calisilan birim veya inite, isyerindeki unvani, yapilan isin veya gorevin kisa tanimi,
caligma siireleri ve tarihleri ile birlikte belgeyi diizenleyen gercek veya tiizel kisi adina
imzalayan kisinin ad1, soyad1 ve unvani,

Isin yapildig1 binanin ads, adresi, ticari veya hizmet amagl kullanilmast ile ilgili bilgiler,

Kisilerin, ticari ve hizmet binalarinin mimari tasarim projelerinde, insasinda; isitma,
sogutma, havalandirma veya elektrik sistemlerinin projelendirilmesinde, isletilmesinde ve/veya
enerji yonetiminde gorev aldigina dair bilgiler yer alir.

3) Sanayi/Bina etiit- proje sertifikali personelin basvuru tarihi itibari ile en az iki yillik
mesleki deneyimini gosteren calistigr is yerlerinden veya hizmet verdigi is sahiplerinden
alinmig belgelerin asli sunulur. Mesleki deneyim belgelerinde; ¢alisilan birim veya inite,
isyerindeki unvani, yapilan isin veya gorevin kisa tanimi, ¢alisma siireleri ve tarihleri ile birlikte
belgeyi diizenleyen gercek veya tilizel kisi adina imzalayan kisinin adi, soyadi ve unvani yer
alir.

d) Miihendislerin ve mimarlarin Tiirk Mithendis ve Mimar Odalar1 Birligine bagh oda
kayit belgelerine iliskin olarak ilgili meslek odasindan alinmis son alt1 ay iginde diizenlenmis
belgenin asli sunulur. S6z konusu belgede, belgeyi diizenleyen ilgili meslek odas1 adina belgeyi
imzalayan kisinin ad1, soyadi ve unvani yer alir.

e) Ek-13’de yer alan personel beyan belgesi islak imzali sunulur.

f) EK-14de yer alan personel bilgi formu islak imzali sunulur.

(3) Olgiim cihaz1 ve ekipman altyapisina iliskin olarak;

a) Bakanliga veya yetkilendirilmis kuruma yapilan bagvuru tarihi itibari ile satin alma
islemi tamamlanmis Ek-15 de yer alan konular1 igerecek sekilde 6l¢iim yapan sanayi ve/veya
bina ve hizmetler sektoriine yonelik cihazlar i¢in fatura fotokopileri, siparisi verilen cihazlar
icin proforma faturalar, kiralama gibi yollarla edinilen cihazlar igin ise s6z konusu cihazlarin
en az yetki belgesi siiresi boyunca kullanilabilecegini gosteren sdzlesmelerin 1slak imzali birer
sureti sunulur.

b) Olgiim cihazlarinin teknik 6zelliklerini igeren kataloglari, bu ozellikleri belirtecek
sekilde diizenlenen belgeleri veya s6z konusu 6l¢iimlerin yapilabilecegini ortaya koyan bilgi ve
belgeleri sunulur.

) Bu cihazlarin Tiirk Akreditasyon Kurumu tarafindan akredite edilmis ulusal veya
Tiirk Akreditasyon Kurumu tarafindan kabul edilmis uluslararasi laboratuvarlar tarafindan
kalibre edildigini gosteren kalibrasyon belgesi sunulur. Yeni satin alinmis ve kullanilmamis
cihazlarin tretici kalibrasyon belgesine sahip olunmasi durumunda s6z konusu kalibrasyon
belgeleri fatura tarihinden itibaren bir yil siireyle gecerli kabul edilir. Kullanilmis cihazlarda
kalibrasyon belgeleri kalibrasyon tarihinden itibaren bir y1l siireyle gegerli kabul edilir.

¢) Olgiim yapilacak cihazlar ve dlgiim alanlar ile ilgili bilgilerin oldugu, Ek-16’da yer
alan formata uygun olarak diizenlenen 1slak imzali form sunulur.

d) Satin alinmis her bir cihaz ile ilgili fatura asillarinin yerinde inceleme sirasinda hazir
bulundurulmasi ve ibraz edilmesi sarttir. Proforma fatura sunulan cihazlarla ilgili 6n uygunluk
kararmin bildirilmesini miiteakip, tedarik islemlerinin tamamlandiktan ve faturalar
diizenlendikten sonra yerinde inceleme calismasi yapilir. S6z konusu cihazlarin edinimi
usuliinde ayrim yapilmaksizin tamaminin, yetki belgesi almak isteyen tiizel kisinin isyerinde
muhafaza edilmesi ve yerinde inceleme sirasinda hazir bulundurulmasi sarttir.

(4) Enerji yoneticisi egitim hizmeti verilmek istenmesi halinde asagidaki bilgi ve
belgelerin sunulmasi gerekir:

a) Yetki siiresi boyunca miilkiyetindeki veya anlagsmali olarak kullanilabilecek Ek-3’de
yer alan nitelikleri karsilayan egitim tesisi i¢in istenen bilgi ve belgelerden;
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1) Ek-3’de tanimlanmis derslikte yer alan her bir mekana ait kapasite ve donanimlar ile
ilgili bilgi ve fotograflar ayrica laboratuvarda yer alan egitim tiniteleriyle ilgili teknik 6zellikler
ve fotograflar sunulur.

2) Sirketler, egitim tesisinde yer almasi gereken laboratuvari kendileri veya ortaklasa
kurmak suretiyle sahip olabilecekleri gibi, kiralama ve kullanma hakki elde etme yontemleri ile
yetkilendirilmis kurumlardan veya diger ger¢ek veya tiizel kisilerden edindikleri bir
laboratuvari yetki siiresi boyunca diizenleyecekleri egitimlerde kullanabilirler. Bu kapsamda;

Sirketin iiclincli kisilere ait laboratuvari kiralama ve kullanma hakki elde etme
yontemleri ile kullanmas1 durumunda, sirket ile laboratuvar sahibi kisi arasinda imzalanmis
sozlesme sunulur. S6zlesmenin taraflari, laboratuvarin Ek-3’de yer alan sartlar1 sagladigini ve
sirketin yetki siiresi boyunca verilecek uygulamali egitim hizmetlerinde kullanilacagini1 kabul
ve taahhiit eder.

Laboratuvarin sirket veya sirketlerle ortaklasa kurulmasi durumunda, laboratuvarin
sirket tarafindan verilecek egitim hizmetlerinde en az yetki siiresi boyunca kullanilacaginin
taraflarca kabul ve taahhiit edildigini gosteren ortaklik sézlesmesinin 1slak imzali birer sureti
sunulur.

Sirketin tigiincii kisilere ait Ek-3’de tanimlanmis derslik kismini kiralama ve kullanma
hakki elde etme gibi yontemlerle kullanmasi durumunda, sirket ile bina sahibi kisi arasinda
imzalanmis s6zlesme sunulur.

3) Ek-15de yer alan konular1 igerecek sekilde 6lgiim yapan, sanayi ve bina ve hizmetler
sektoriine yonelik cihazlara iligkin bu maddenin t¢iincii fikrasinda yer alan belgeler sunulur.
Sirket etiit, proje ve danismanlik hizmetleri i¢in kullandig1 veya kullanacagi cihazlari enerji
yoneticisi egitimi i¢in de kullanabilir. Ancak bu durumda, sadece bir sektorde yetkili olan veya
yetki talebinde bulunan sirket, etiit, proje ve danismanlik hizmetleri i¢in edindigi cihazlarin
haricinde diger sektordeki farkli 6l¢tim konusu ile ilgili cihazlara iliskin belgeleri de sunar.

b) Miifredata uygun egitim programi ve egitim dokiimanlart i¢in 8 inci maddenin
dordiincii fikrasinda belirtilen belgeler sunulur. Ancak bagvuru sahibi Ek-22de yer alan egitim
programi gergevesinde belirtilen tiglincii egitim modiiliinden sorumlu degildir.

c) Egitici kisiler i¢in 8 inci maddenin besinci fikrasinda belirtilen belgeler sunulur.

Basvuru inceleme ve degerlendirme

MADDE 20 - (1) Tiizel kisilerin yetki belgesi almak {iizere yaptiklari basvurular
Bagkanlik veya yetkilendirilmis kurumlarca olusturulan komisyon tarafindan incelenir ve
degerlendirilir. Yetkilendirilmis kurumlar tarafindan olusturulan komisyonlarda Bakanligi
temsilen en az bir liye bulundurulur. Herhangi bir bagvuru doneminde yapilan bagvurularin
degerlendirilmesi en ge¢ bir sonraki bagvuru donemi Ocak veya Temmuz ayma kadar
tamamlanir.

(2) Bagvuru degerlendirme asagida belirtilen usul ve esaslara gore yapilir:

a) Bagvuru dosyasinda yer alan belgeler iizerinden yapilan 6n inceleme ve kontrol
sonucunda;

1) Degerlendirilmesi uygun bulunan ve yapilan ilk degerlendirmede herhangi bir eksigi
bulunmayan bagvurular i¢in “yerinde inceleme karar1” alinir.

2) Yapilan ilk degerlendirmede eksiklikleri tespit edilen basvurular i¢in “6n uygunluk
karar1” alinir ve s6z konusu eksiklikler bagvuru sahibine yazili olarak bildirilir. Bagvuru sahibi
tarafindan yaz1 ile gonderilen eksikliklere iliskin belgelerin degerlendirilmesi sonucunda yetki
belgesi verilmesi uygun miitalaa edilenler igin “yerinde inceleme karar1” alinir. Yetki belgesi
verilmesi uygun goriilmeyenler igin yetki belgesi verilmesi uygun goriilmedigine dair “nihai
karar” alinir, bu durum ve gerekgesi basvuru sahibine bildirilir.

(3) Yerinde incelemeye iliskin hususlar agsagida belirtilmistir:

a) Ol¢lim cihazlani ve ekipmanlarinm Yyerinde incelemeleri Bakanligin veya
yetkilendirilmis kurumun bulundugu adreste yapilir. Yerinde incelemede Ek-15" de yer alan
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konular igerecek sekilde 6l¢giim yapan sanayi ve/veya bina ve hizmetler sektoriine yonelik cihaz
ve ekipmanlarin mevcut olup olmadig: ile birlikte kalibrasyon belgelerinin asli, cihaz ve
ekipmanlarin etiketlenmis olup olmadiklari, kataloglari, faturalarinin ash teyit ve kontrol edilir.
Yetkilendirilmis kurumlara basvuran tiizel kisilerin 6l¢lim cihazlar1 ve ekipmanlarinin yerinde
incelemesi yetkilendirilmis kurumun ilgili personeli tarafindan yapilir.

b) Enerji yoneticisi egitim hizmeti verilmek istenmesi halinde Bakanlik veya
yetkilendirilmis kurumca gorevlendirilecek personeller tarafindan basvuru sahibi ile belirlenen
tarihte egitim tesisinin bulundugu adreste yerinde inceleme yapilir. Yerinde incelemede Ek-
3’de yer alan nitelikleri karsilayan enerji verimliligi egitim tesisinde aranan nitelikler teyit ve
kontrol edilir.

¢) Yerinde inceleme sirasinda degerlendirmeye esas sartlarin mevcut olup olmadigini
ortaya koyan “yerinde inceleme tutanagi” diizenlenir. Tutanakta tiizel kisi adina yetkili bir
kiginin ve incelemeyi yapan Bakanlik veya yetkilendirilmis kurum personelinin imzasi bulunur.

(4) Yerinde inceleme calismasinin tamamlanmasini miiteakip incelemeyi yapan
Bakanlik veya yetkilendirilmis kurum personeli tarafindan ekinde tutanagin da yer aldigi
“yerinde inceleme raporu” diizenlenir. Akabinde komisyon tarafindan nihai degerlendirmesi
yapilir ve “nihai karar” alinir. Nihai karar sonucunda;

a) Yetki belgesi verilmesi uygun goriilmesi halinde nihai karar Baskan onayima veya
yetkilendirilmis kurumun yetkili yoneticisi onayma sunulur. Onaydan sonra bagvurunun uygun
oldugu bagvuru sahibine bildirilir.

b) Yetki belgesi verilmesi uygun goriilmemesi halinde bu durum ve gerekgesi bagvuru
sahibine bildirilir.

Yetki belgesi verilmesi

MADDE 21 - (1) Yetki belgesi verilmeden dnce yetki belgesi bedelinin 6dendigine dair
banka dekontu ve yetkilendirme anlagsmasina imza atacak yetkiliye ait imza sirkiileri veya
temsil yetkisi bagka bir kisiye vekalet verilmis ise vekaletname ve imza beyannamesi sunulur.

(2) Yetki belgesi verilmesi uygun bulunan tiizel kisi ile Bakanlik veya yetkilendirilmis
kurum arasinda EK-17 ‘de yer alan yetkilendirme anlagsmasi imzalanir. Bu anlasmanin
imzalanmasini miiteakip tiizel kisiye Ek-18 ve/veya EK-19da yer alan yetki belgesi verilir.

Faaliyet raporu, izleme ve denetim

MADDE 22 - (1) Faaliyet raporu, izleme ve denetim hakkindaki hususlar agagida
belirtilmistir:

a) Sirketlerin yetki belgesi kapsamina giren konulardaki faaliyetlerinin Kanun ve
Yonetmelik hiikiimlerine uygun sekilde yiiriitiiliip ytiriitiilmedigi, sirkete yetki belgesi veren
yetkilendirilmis kurum ve/veya Bakanlik tarafindan izlenir ve denetlenir. Bakanlik,
yetkilendirilmis kurumlar tarafindan yetki belgesi verilen sirketleri izleme ve denetleme
yetkisine sahiptir. Yetkilendirilmis kurumlar tarafindan sirketlerin izlenmesinde ve
denetiminde tespit edilen ve aykirilik teskil eden hususlar, yetkilendirilmis kurum tarafindan en
gec otuz giin icinde Bakanliga bildirilir.

b) Sirketler, her yi1l Ocak ay1 sonuna kadar kendisini yetkilendiren Bakanliga veya
yetkilendirilmis kuruma Ek-20’de yer alan formata uygun olarak diizenlenmis yillik faaliyet
raporu sunar. Faaliyet raporunun ekinde asagida belirtilen belgeler yer alir:

1) Sirket tarafindan hazirlanan etiit raporlarinin birer sureti (yazili ve/veya cd gibi dijital
ortamda),

2) Sirket tarafindan hazirlanan projelerin birer sureti (yazili ve/veya cd gibi dijital
ortamda),

3) Etiit, proje ve danismanlik hizmetlerinde kullanilan cihazlarin listesi ve kalibrasyon
durumlar ile ilgili glincel belgeler,
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4) Bakanliga ve yetkilendirilmis kurumlara bildirilen personel altyapisinda yer alan
kisilerin sirketin isyeri adresinde tam zamanl c¢alistiklarin1 gdsteren bir dnceki yila ait sosyal
giivenlik kurumu ile ilgili belgeler veya ortakligi olmasi durumunda ortakliga iligskin belgeler.

Yetki belgesinin iptal edilmesi

MADDE 23 - (1) Yetki belgesi asagida belirtilen durumlarda ve sekillerde iptal edilir:

a) En fazla {i¢ uygulama anlasmasindaki taahhiidiinii yerine getiremeyen sirketin yetki
belgesi bir yildan 6nce yenilenmemek lizere iptal edilir.

b) Yetki belgesi kapsamina giren faaliyetlerin yiiriitilmesinde Kanun ve Yonetmelik
hiikiimlerine aykir1 hareket edilmesi halinde sirket Bakanlik tarafindan yazili olarak azami otuz
giin siireli ihtar edilir. Thtara konu aykiriligin devam etmesi halinde azami alt1 ay siireli ikinci
ihtar bildirimi yapilir. Ihtar edilen konudaki aykirilig: ikinci ihtarda verilen ek siire zarfinda
gidermeyen sirketin yetki belgesi iptal edilir. Aykiriligin giderilmesi i¢in verilen ek siire
boyunca, sirketin yetki belgesi kapsamindaki faaliyetleri durdurulur.

¢) Yetki belgesine esas bilgi ve belgelerde gergek dist belge sunuldugunun veya yaniltici
bilgi verildiginin tespit edilmesi halinde ayrica bir ihtar gerekmeksizin sirketin yetki belgesi
iptal edilir.

¢) Birinci fikranin (b) ve (c¢) bentleri kapsaminda yetki belgeleri iptal edilen sirketler
bes yil siire ile bagvuruda bulunamaz.

d) Yetki belgesi verilen veya iptal edilen sirketler, Bakanlik internet sayfasi iizerinden
ilan edilir. Yetkilendirilmis kurumlar yetki belgesi verilen veya iptal edilen sirketleri,
islemlerinin tamamlanma tarihinden itibaren bes is giinii icinde Bakanliga bildirir.

Yetki belgesinin yenilenmesi

MADDE 24 - (1) Kanun ve Yonetmelik hiikiimlerine aykiri bir durum olmadikga, yetki
stiresi bitiminden 6nceki bagvuru doneminde yetki belgesini yenilemek istediklerini s6z konusu
belgeyi aldiklar1 Bakanliga veya yetkilendirilmis kuruma Ocak veya Temmuz ayinda yazili
olarak bildiren sirketin yetki belgesi, yetkilendirme anlagmasi yenilenmek ve yetki belgesi
bedeli alinmak suretiyle her bes yilda bir Bakanlik veya ilgili yetkilendirilmis kurum tarafindan
yenilenir.

(2) Yetki belgesinin yenilenmesinde, bir onceki yetki belgesinin gecerlilik siiresinin son
giiniinii izleyen gilin yenilenen yetki belgesinin baslangi¢ siiresi olarak esas alinir. Yetki
belgesini yenilemek tizere yetki siiresi bitiminden onceki bagvuru doneminde Bakanliga veya
yetkilendirilmis kuruma bagvuran sirketin yenileme bagvurusundan sonra mevcut yetki
belgesinin gecerlilik siiresi gecmis olsa dahi, yenilenecek olan yetki belgesi diizenleninceye
kadar belge kapsamindaki faaliyetlere, yetkilendirme anlagmasindaki hiikiimlere uyulmak
kaydiyla devam edilir.

(3) Yetki siiresi bitiminden 6nceki bagvuru doneminde yetki belgesi yenilenmesine
iligkin yapilan bagvurularin degerlendirilmesi en ge¢ bir sonraki basvuru donemine kadar
tamamlanir. Bu siire i¢inde istenen bilgi ve belgeleri tamamlamayan veya yetki siiresi
bitiminden O6nceki bagvuru doneminde basvuruda bulunmayan sirketin yetki belgesi
yenilenmez.

(4) Yetki belgesi yenileme basvurusunda istenen bilgi ve belgeler asagida belirtilmistir:

a) Ek-10’da yer alan bagvuru yazisi ve Ek-11"de yer alan 1slak imzali yetki belgesi talep
formu,

b) Tiizel kisinin Ticaret ve/veya Sanayi Odasina kayitli oldugunu gosteren ilgili oda
tarafindan basvuru tarihi itibartyla son bir ay i¢inde diizenlenmis belgenin asli,

€) Mevcut personel altyapisinda yer alan uzman ve sertifikali personellere iliskin
asagidaki belgeler sunulur:
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1) Calisma belgesine iliskin olarak kisilerin isyeri unvan listesini de igeren e-devlet
sistemi ilizerinden alinmig karekodlu Sosyal Giivenlik Kurumu hizmet dokiim belgesi veya
ortaklig1 olmas1 durumunda ortakliga iliskin belgeler,

2) Miihendislerin ve mimarlarin Tiirk Miithendis ve Mimar Odalar1 Birligine bagli oda
kayit belgelerine iliskin olarak ilgili meslek odasindan alinmis son alt1 ay i¢inde diizenlenmis
belgenin asli sunulur. S6z konusu belgede, belgeyi diizenleyen ilgili meslek odasi adina belgeyi
imzalayan kisinin adi, soyadi ve unvani yer alir.

¢) Yenileme doneminde mevcut personel, cihaz ve ekipman altyapisinda degisiklik
olmasi durumunda 18 inci maddenin birinci fikrasinin (¢) ve (d) bentlerinde yer alan ilgili
belgeler,

d) Olgiim yapilacak cihazlar ve dl¢iim alanlar ile ilgili bilgilerin oldugu, Ek-16’da yer
alan formata uygun olarak diizenlenen 1slak imzali1 form,

e) Yetki belgesi bedelinin 6dendigine dair banka dekontu,

f) Yetkilendirme anlagmasina imza atacak yetkiliye ait imza sirkiileri veya temsil yetkisi
bagka bir kisiye vekalet verilmis ise vekaletname ve imza beyannamesi,

g) Enerji yoneticisi egitim hizmeti verilmesi halinde ayrica:

1) Ugiincii kisilere ait laboratuvar ve dersligin kiralama ve kullanma hakki elde etme
yontemleri ile edinilmis olmasi halinde 19 uncu maddenin dordiincii fikrasinin (a) bendinin (2)
numarali alt bendinde yer alan ilgili sdzlesmeler,

2) Yenileme doneminde egitim programi, egitim dokiimanlari, egitici personel altyapisi
ve egitim tesisi ile ilgili degisiklik olmasi durumunda 18 inci maddenin birinci fikrasinin (e)
bendinde yer alan ilgili belgeler sunulur.

Enerji verimliligi hizmetlerindeki usul ve esaslar

MADDE 25 - (1) Sirketler tarafindan verilen enerji verimliligi hizmetlerinde asagidaki
usul ve esaslara uyulur:

a) Etiit, proje ve damismanlik hizmetleri kapsaminda yapilan Olgiimlerde, Tirk
Akreditasyon Kurumu tarafindan akredite edilmis ulusal veya Tiirk Akreditasyon Kurumu
tarafindan kabul edilmis uluslararasi laboratuvarlar tarafindan kalibrasyonu yapilmis ve
etiketlenmis cihazlarin kullanilmasi zorunludur.

b) Enerji yoneticisi e8itim hizmeti verilebilmesi icin etiit, proje ve danismanlik
konusunda hizmet veriyor olmak sarttir.

¢) Hizmet anlagsmas1 veya uygulama anlagsmas1 kapsaminda, sirketin veya sirket adina
hareket edenlerin yol agtig1 zararlarin tazmini ile ilgili hususlara sirket ile miisterisi arasinda
yapilan hizmet anlagsmasinda veya uygulama anlagsmasinda yer verilir.

Sirketler icin diger hiikiimler

MADDE 26 - (1) Sirketlerin uygulama anlagsmalari kapsaminda saglanan tasarruf
miktarlar1 kendisine yetki belgesi veren yetkilendirildikleri kurumun internet sayfasi izerinden
ilan edilir.

(2) Sirketin personel altyapisinda yer alan uzman ve sertifikali personeller i¢in sirketteki
caligma siiresi boyunca bagka bir igyerinin ¢alisan1 olmama sart1 aranir.

(3) Siv1 iletkenlik Ol¢lim cihazinin kalibrasyonu i¢in Tiirk Akreditasyon Kurumu
tarafindan akredite edilmis ulusal laboratuvar sart1 aranmaz. Buhar kacaklar1 6l¢liim cihazinin
kalibrasyonu igin tiretici kalibrasyon belgesi yeterlidir.

(4) Sirketin personel altyapisinda yer alan asgari uzman ve sertifikali personel sayisi Ek-
21’de belirtilmistir.
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DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Genel hiikiimler

MADDE 27 - (1) Yetkilendirme anlasmasi ve yetki belgesi kapsamindaki hak ve
yiikkiimlilikler ti¢lincii kisilere devir ve temlik edilemez.

(2) Yetkilendirilmis kurumlar ve sirketler, yetki belgesi verilmesine esas teskil eden
personel, egitici personel, tesis, cihaz ve ekipman altyapisinda olan degisiklikleri en ge¢ otuz
giin icinde Bakanliga bildirir. Siiresi i¢inde yapilmayan bildirimler aykirilik olarak
degerlendirilir.

(3) Yetkilendirilmis kurum ve egitim konusunda yetkili olan sirket, personel alt
yapisinda O0lgme ve dogrulama sertifikasina sahip personeli olmasi ve bu kisileri 6lgme ve
dogrulama egitimlerinde egitici kisi olarak beyan etmesi halinde Ek-22’de yer alan egitim
programi ¢ergevesinin dordiincli egitim modiilii kapsaminda 6lgme ve dogrulama egitimi
verebilir.

(4) Yetki belgesi siiresi biten, iptal edilen veya yenilenmeyen yetkilendirilmis kurum
veya egitim konusunda yetkili olan sirket, diizenledigi kursiyer dosyalarini yetki belgesi
sliresinin bitimini veya iptal tarihini takip eden en gec alt1 ay i¢inde yetki belgesini aldigi
Bakanliga veya yetkilendirilmis kuruma taraflar arasinda tutanak diizenlemek suretiyle teslim
eder. Kursiyer dosyalarinda asagidaki belgeler bulunur:

a) Egitim kayit formu,

b) T.C. kimlik belgesi sureti,

¢) Egitim durumlarii gosteren mezuniyet belgesi,

¢) Egitim bedeli dekontu,

d) Bir adet vesikalik fotograf,

e) Egitim devam ¢izelgesi.

Yetkilendirilmis kurumlar ve sirketler tarafindan édenecek bedeller

MADDE 28 - (1) Bakanlik tarafindan belirlenen yetki belgesi bedelleri her yil Ocak
ayinda Bakanlik tarafindan teblig olarak yayimlanir. Yetkilendirilmis kurumlar yetki belgesi
bedelini Bakanliga, sirketler ise yetki belgesi bedelini yetkilendirme anlasmasi yaptiklar
Bakanliga veya yetkilendirilmis kuruma oder. Yetki belgesi bedelini ddemeyenlere yetki
belgesi verilmez.

(2) Sanayi sektoriinde birden fazla alt sektor igin yetki bagvurusu olmasi halinde
asagidaki gibi yetki belgesi diizenlenir ve yetki belgesi bedeli 6denir:

a) Tlizel kisiler, sanayi sektoriinde yetki belgesi almak amaciyla birden fazla alt sektor
icin bagvuru yapabilir. Bagvurularin uygun goriilmesi halinde sanayi alt sektorleri tek yetki
belgesinde belirtilir ve tek yetki belgesi bedeli ddenir.

b) Sirket, sanayi sektoriinde mevcut yetki belgesinin kapsamini genisletmek i¢in sanayi
sektoriiniin diger alt sektdrleri i¢in de bagvuru yapabilir. Bagvurularin uygun gériilmesi halinde
bu alt sektorler mevcut yetki belgesine eklenerek tek yetki belgesinde belirtilir ve eklenen alt
sektorler i¢in ayrica yetki belgesi bedeli 6denmez. Yetki kapsaminin degismesi, uzmani olunan
alt sektorlerin azalmasi veya artmasi yetki belgesinde yer alan gegerlilik tarihini degistirmez ve
taraflar arasinda imzalanan yetkilendirme anlagmasinda yer alan tarih esas alinir.

(3) Sirket, etiit, proje ve danismanlik hizmetine ilave olarak enerji yoneticisi egitim
hizmeti vermek istemesi ve bagvurusunun uygun goriilmesi halinde egitim ibaresi sirketin yetki
sahibi oldugu sanayi ve/veya bina ve hizmetler sektorii ile ilgili belgede belirtilir. Enerji
yoneticisi egitim hizmeti i¢in ayrica yetki belgesi bedeli 6denmez.
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Istisnalar

GECICi MADDE 1 - (1) Bu uygulama usul ve esaslarinin yiiriirliige girmesinden 6nce
yapilan ve sonuglandirilmayan yetki belgesi basvurulari bu uygulama usul ve esaslari
kapsaminda degerlendirmeye alinir.

Yiiriirlik
MADDE 29 - (1) Bu uygulama usul ve esaslari Bakan tarafindan onaylandig tarihte
yiirlirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 30 - (1) Bu uygulama usul ve esaslar1 hiikiimlerini Enerji ve Tabii Kaynaklar
Bakani yiiriitiir.
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EK-1

2 Tarih

Say1
Konu :

ENERJi VE TABii KAYNAKLAR BAKANLIGINA
(Enerji Verimliligi ve Cevre Dairesi Baskanhg)

18/4/2007 tarihli ve 5627 sayili Enerji Verimliligi Kanunu ve 27/10/2011 tarihli ve 28097
sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanan Enerji Kaynaklarinin ve Enerjinin Kullaniminda Verimliligin
Artirllmasina Dair Yonetmelik hiikiimleri ¢ercevesinde uygulamali egitim ve sirketleri
yetkilendirme faaliyetlerini ylrlitmek UZere .........cccooviiieiiiiiiiiiniiieeee e % admna yetki
belgesi diizenlenmesini talep eder; sunulan bilgi ve belgelerin dogrulugunu; yetki belgesi
kapsamindaki her tiirlii faaliyetin yiirlirliikteki mevzuat hiikkiimlerine uygun olarak
yiirlitiilecegini; Bakanligin konu ile ilgili yapacagi her tiirlii diizenlemenin ve duyurunun takip
edilecegini, duyurularin ve diizenlemelerin uygulanmasina iliskin dogabilecek her tiirlii
aksakliklarin sorumlulugunun tarafimiza ait olacagini; yetki belgesi kapsamindaki faaliyetlerle
ilgili olarak Bakanligin isteyecegi her tiirlii bilgi ve belgenin zamaninda ve eksiksiz olarak
verilecegini, yerinde denetim imkaninin saglanacagini ve yetki belgesi kapsaminda yapilacak her
tirlii ¢aligmanin genel ahlaka ve etik kurallara uygun olarak yiiriitiilecegini kabul ve taahhiit
ederiz.

ONAY
4

EKLER:?®
1- Yetki Belgesi Talep Formu® (... sayfa)

25 e (... sayfa)

Universitenin veya meslek odasinin ad1 yazilir.

Universitenin veya meslek odasinin logosu yer alir.

Universitenin veya meslek odasimin adi yazilir.

Universite veya meslek odas1 adina yetkili yoneticinin imzasinin altina imzalayanin adi, soyadi ve unvani yazilir.
Basvuru dosyasinda yer alan her bir belge, sayfa adedi ile birlikte ayr1 bir ek numarasi verilmek suretiyle yazilir.
EK-2de yer alan Yetki Belgesi Talep Formu hazirlanir.
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YETKi BELGESI TALEP FORMU

Dokiiman No

ETKB-EVGED-FRM-009 Rev.00

Revizyon/Yayin Tarihi

13.02.2020

YETKI BELGESI TALEP FORMU !

EK-2

TALEP SAHIBININ

ADI

ADRESI

TELEFON NUMARASI

FAKS NUMARASI

PERSONEL ALTYAPISI 2

Adi ve Soyadi

Sertifika Numarasi

Ise Baslama Tarihi 3

S6zlesme Bitis Tarihi 4

AW N

Universiteler ve meslek odalar1 tarafindan doldurulur.

Etiit-proje sertifikasi sahibi en az 4 (dort) kisilik personele iligkin bilgiler yazilir.
Sahsin Kurumda daimi personel olarak ise basladig1 tarih yazilacaktir.

Kurum ile sahis arasinda imzalanan Sézlesmenin bitis tarihi yazilacaktir. S6zlesmenin bitis tarihi belirlenmemis ise “Siiresiz” ibaresi yazilacaktir.
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EK-2
YETKI BELGESI KAPSAMI & EGITiCi KADRO
Egitim
Ad1 ve Soyadi Konusu ° Statiisii ©
ONAY’

> Egitici kisilerin verecegi ders konular1 yazilir.
6  Egitici kisinin statiisii, Etiit-Proje Sertifikasi olanlar i¢in “A”, konusunda en az 5 yillik tecriibe sahibi olanlar i¢in “B”, akademik unvanl kisiler icin ise “C” seklinde

belirtilir.
" Universite veya meslek odasi adma yetkili yoneticinin imzasimin altina imzalayanin adi, soyadi ve unvani yazilir.
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EK-3

ENERJIi VERIMLILIGI EGITiM TESiSINDE ARANAN NiTELIiKLER

A. LABORATUVARDA YER ALAN UNITELER VE AMACLARI

1. ENDUSTRIYEL FIRIN EGITIM UNITESI

Firinlar, sanayide yiiksek sicaklik proseslerinin uygulandigi demir-gelik, cam, seramik ve
benzeri sektorlerde kullanilan ekipmanlardir ve yakit yanma havasi ayarlamalarina gore ve
ayn1 zamanda 1s1 geri kazanim sistemlerinin olup olmamasina bagl olarak yiiksek veya
diisiik verimli olarak calistirilabilmektedir. Firm Egitim Unitesi, firin veriminin, yanma
havasina bagli olarak degisimlerinin anlatilmasina, atik 1s1 geri kazanimina gore yakat
tilketimindeki ve verimdeki degisimlerin gdsterilmesine, firin veriminin hesaplanmasina
yonelik ol¢iimlerin yapilmasina imkan saglayacak ve enerji kiitle denklikleri hesaplarina
iligkin pratik calismanin yapilabilecegi, firin i¢ sicakliginin asgari 500°C’ye kadar
artirilabilecegi, 450 — 500 °C’de sabit tutularak gercek bir sanayi firim1 ¢alisma kosullarini
yansitacak sekilde ve kullanim ve ayarlama kolaylig1 saglamak agisindan tercihen dogal gaz
yakith olacak sekilde tasarlanmig olmalidir.

Yakilan dogal gaz miktarin1 6lgme sistemi, yanma ve rekiiperator sogutma havalarini
saglayacak bir fan, hava miktarinin ayarlanmasina imkan saglayacak damper veya vanalar
ve hava debisi Ol¢lim cihazlari, triine aktarilan faydali enerjinin Olgiilebilmesi ve
izlenebilmesi i¢in, firin igerisine yerlestirilen faydali enerjiyi alan kiitle i¢in gerekli dl¢tim
cihazlari, firin i¢ basinci, firin ve rekiiperator lizerinde muhtelif noktalardaki sicakliklarin
Olgiilmesine imkan saglayacak basing ve sicaklik Olgerler, baca gazi bilesenlerinin
Olcililmesine imkan saglayacak 6l¢tim cihazlari bulunmalidir.

Yanma havast hatlar1 ayarlanmak suretiyle devreye alinabilecek veya devre dist
birakilabilecek bir kontrol sistemine sahip olan, baca gazi ile atmosfere atilan enerjinin geri
kazanilmasini ve dolayisiyla firinda verim artig1 saglayan bir 1s1 geri kazanim sistemi yani
rekiiperator baca gazi hatt1 lizerine yerlestirilmis olmalidir.

Pratik c¢aligma sirasinda yakit — hava karisgimimin yanma islemindeki Oneminin ve
kontroliiniin nasil yapilabilecegi, firin i¢ basincinin 6nemi, baca gazi analiz cihazi, sicaklik
oOlgerler, bagil nemdlger gibi dl¢lim cihazlarinin kullanimi anlatilmalidir. Firin, rekiiperator
devre dis1 iken optimum yanma havasi ve fazla havayla calistirilmali firin veriminin
hesaplanmasina yonelik yakit tiiketimi, {irline aktarilan enerji i¢in Ol¢iimler, firin ve baca
gaz1 sicakliklari, baca gazi bilesenleri, firin i¢ basinci, yilizey sicakliklar1 gibi Olglimler
alinmalidir. Daha sonra rekiiperatdr devreye alinarak pratik ¢alisma yukarida ifade edilen
hava sartlarinda tekrarlanmalidir. Her bir ¢alisma durumu igin; teorik yanma havasi, yas
baca gazi, baca gazinda nem miktari, kuru baca gazi miktarlarina iligkin hesaplamalar, baca
gaz1 Ozgil 1sinma 1s1s1 hesabi, kuru baca gazi yoluyla olan 1s1 kaybi, baca gazindaki nem
nedeniyle olan 1s1 kaybi, baca gazindaki yanmamis karbonmonoksit nedeniyle olan 1s1
kayb1, firin ylizeyinden radyasyon ve konveksiyonla olan 1s1 kaybi, firin verimi, fazla hava
orani ylizde (%) degerleri, ve rekiiperator vasitasiyla geri kazanilan enerji miktar: ve orani
enerji ve kiitle denklikleri esasina dayali c¢esitli formiiller kullanilmak suretiyle
hesaplanmali yanma havas1 miktarlarina ve rekiiperatoriin devrede olup olmamasina goére
hesaplanan verim degerleri ve degisimleri karsilastirilmalidir.
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2. BUHAR KAZANI EGIiTIiM UNITESI

Kazanlar; yakit, yanma havasi ayarlamalarina gére ve ayni zamanda 1s1 geri kazanim
sistemlerinin olup olmamasina baglh olarak yiiksek veya diisiik verimli olarak
calistirilabilmektedir. Kazan Egitim Unitesi, kazan iizerindeki ekipmanlarmn, baca gazi
analiz cihazi, su iletkenlik Ol¢lim cihazi, sicaklik Olgerler, bagil nemoélcer gibi Ol¢ciim
cihazlarinin  kullaniminin, kazan veriminin, verimin yanma havasina bagli olarak
degisimlerin anlatilmasina, kazan veriminin hesaplanmasina yonelik dlglimlerin
yapilmasina imkan saglayacak bir sekilde tasarlanmis ve baca gazindan 1s1 geri kazaniminin
etkilerinin net bir sekilde goriilebilecegi buhar kazani olmalidir. Hava yakit ayarlart igin
farkli bir deney diizenegi bulunmuyor ise briilére asiri, optimum veya yetersiz miktarda
yanma havasi gonderilmesi sonucu verim degisimlerinin goriilmesini saglamak amaciyla
yanma havasi fan1 briilérden ayr1 olarak yerlestirilmis ve oniine yerlestirilecek bir damperin
gerekli oranda agilmasi suretiyle istenen miktarda havanin gonderilmesine imkan
saglayacak sekilde olmalidir. Kazana verilen besi suyunun yumusatilmasini saglayan bir su
yumusatma sistemi ve besi suyu hatt1 {izerinde su numunesi alma muslugu olmalidir. Is1
geri kazanim sistemlerinin verime etkisinin gosterilebilmesi i¢in baca gazi ile atmosfere
atilan enerjinin geri kazanilmasini saglayan ve bir damper vasitasiyla devreye almabilir
veya devre disi birakilabilir 6zellikte bir 1s1 geri kazanim sistemi yani ekonomizer
bulunmalidir.

Kazan iizerindeki ekipmanlarin, baca gazi analiz cihazi, su iletkenlik dl¢iim cihazi, sicaklik
Olgerler, bagil nemolger gibi dl¢lim cihazlarmin nasil kullanilacagi anlatilmalidir. Pratik
calisma sirasinda yetersiz hava, optimum hava ve fazla havayla kazanin ii¢ farkl sekilde
calistirilmasi  gerceklestirilmeli ve her bir c¢alisma durumu igin kazan veriminin
hesaplanmasina yonelik Ol¢iimler alinarak; kuru baca gazi yoluyla olan 1s1 kaybi, baca
gazindaki nem nedeniyle olan 1s1 kaybi, baca gazindaki yanmamis karbonmonoksit
nedeniyle olan 1s1 kaybi, kazan yiizeyinden radyasyon ve konveksiyonla olan 1s1 kayb1, blof
miktar1 ve blof nedeniyle olan 1s1 kaybi, kazan verimi, ve fazla hava orani yiizde (%)
degerleri ¢esitli formiiller kullanilmak suretiyle hesaplanmali yanma havasit miktarina ve
ekonomizer olup olmamasmna gore hesaplanan verim degerleri ve degisimleri
karsilagtirilmalidir. Termal kamera ile yalitimli ve yalitimsiz yiizey, boru hatlar1 ve vana
gruplarindan olusan kayiplar gorsel hale getirilmelidir.

3. BUHAR KAPANI EGIiTiM UNITESI

Buhar kapani egitim iinitesi, kazandan alinan buharin igerisinde olusan kondensin ¢esitli
kondenstoplar vasitasiyla tahliye edilmesi durumlarini, kondensin olusturulmasini, buhar
kacag1 ve flas buhar arasindaki farki, acik hava ortaminin kondenstoplara olan etkisini ve
kondestoplarda dl¢timlerin nasil yapilacagina iliskin pratik ¢aligmanin yapildig: bir tinitedir.
Egitim {initesinde, kazan ile {iinite arasinda istenen buhar basincin1 saglayan basing
diisiiriicli bir vana, buharin toplandig1 kollektor, buhar basincini gosteren bir manometre,
farkl tiplerde buhar kapani, her bir kapana buhar génderen vanalar, kapanlar {izerine su
verilmesini saglayan vanalar, buhar i¢ine kondens olusturmak i¢in gonderilen su vanalari,
buhar ve kondens gegislerini izleme imkani1 veren camli gdstergeler, kapandan 6nce ve
sonra olugan kondens, hava ve gazlar tahliye eden aparatlar, kondens tahliye kollektorii ve
kondensin dis ortama atilmasi durumunda kondens toplama kab1 yer almalidir.

Ayrica buhar kapanlarinin testi i¢in agik hava sartlarinda gézlem yapmaya yarayan ve suni
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kondens olusturulmasini saglayan bir diizenek de bulunmalidir. Olgiim yapilmasi istenen
buhar kapaninin, buhar basincini, buhar sicakligini, o kapana yonelik karsi basincini ve
buhar kapaninin numarasini gosteren kontrol paneli yer almadir. Buhar kapani egitim
iinitesinde yapilan ¢alismayla buhardaki kondensin tahliyesi kapanlar bazinda
incelenmekte, kondensin geri kazaniminin enerji tasarrufuna katkisi ve arizali buhar kapani
ile diizgiin ¢alisan buhar kapani gozlemlenmekte, buhar kacaklarinin ve kondens
birikiminin Onlenmesi i¢in yapilmasi gerekenler net bir bigimde ortaya konulmalidir.
Ayrica Olglim aleti ile buhar kapanlarinin nasil OSlgiilmesi gerektigi de bu iinitede
anlatilmalidir. Buhar kapani egitim tinitesinde sira ile termostatik, mekanik buhar kapanlari
ile arizali monte edilmis en az bir adet buhar kapani bulunmalidir. Hangi kapanlarin
kondensi siirekli veya kesikli olarak tahliye ettikleri, buhar kagirdiklar1 veya diizgiin bir
sekilde calistiklar1 bu ¢alismada gézlemlenmelidir. Testler bu kapanlar {izerinde yapilmali
ve rejim halindeki kapanlarda ultrasonik buhar kapani 6l¢iim cihazi ile kondenstoplarin
performansinin ~ dlglimleri  yapilarak enerji  kayiplarimin  ve kagaklarinin  tespiti
gerceklestirilmelidir. Bu tespit ve degerlendirmeler 1s18inda buhar kapani yonetim sistemi
kurulmasiyla ilgili uygulamalara yonelik tavsiyelerde bulunulmasina katki saglanmalidir.

4. BASINCLI HAVA SISTEMLERI EGIiTiM UNITESI

Sanayide ve binalarda kullanim alani olan basingli hava sistemlerinin verimli bir sekilde
calistirilmasi 6nem arz etmektedir. Basingli hava sisteminde kompresor, hava tanki, basingl
hava dagitim hattin1 simule etmek amaciyla farkli ¢apta ancak ayni1 uzunlukta hortum veya
boru, sistemde olabilecek kagaklarin etkisinin gorebilmek amaciyla ti¢ farkli capta delik ile
sistemden gecen havanin debi, sicaklik ve basicinin Olgiildiigi 6l¢iim istasyonu
bulunmalidir. Deney ii¢ boliim olup, birinci boliimde; kompresér modiilasyonlu (suction
unload) , yiikte bosta (integral unload) ve on-off modlarinda calistirilarak her mod i¢in ayni
debi, sicaklik, kompresor cikis basinci ve tiiketilen elektrik enerjisi enerji analizorii ile
oOlgtilerek ilgili formiillerle mil giicii, sistem verimliligi ve SET (spesifik enerji tiiketimi)
hesaplar1 yapilmalidir. Ikinci béliimde; basingli hava dagitim hatlarinda hat capina bagh
olarak basing diigsiimlerinin etkisi, nedenleri ve sonuglart gozlemlenebilmesi
amaclanmalidir. Bu nedenle farkli ¢apta ancak ayni uzunlukta hortum veya borulardan ayni
debiler gegirilerek, hattin basindaki ve sonundaki basing, debi, sicaklik gibi parametreler
Olgiilmeli, ilgili formiillerle hat ¢apmin basing diisiimiine ve enerji kaybina etkileri
incelenmelidir. Uglincii boliimde; kagaklardan olan kayiplara yonelik basingli hava
sistemindeki ti¢ farkli ¢apta delik teker teker acilarak kagak olusturulmali buna bagli olarak
basing, debi ve sicaklik parametreleri ile ilgili formiiller kullanilarak kagak miktarinin
enerji kaybina etkileri incelenebilmelidir.

5. FAN EGITIM UNITESI

Fan Egitim Unitesinde kullanilacak olan fan, hava tasiyan kanal veya borularda basing
kayiplarini saptayabilecek kapasitede olmalidir. Fan Egitim Unitesi, fan havasmin prosese
bagl olarak degisim gosterdigi durumlarda, havanin damper ile degistirilmesi seklindeki
klasik yonteme alternatif yaklasimlarin gosterildigi bir {initedir. Bu {nitede degisken hiz
stirlictisii kullanilmas1 ve fan devrinin degistirilmesi yoluyla saglanan enerji tasarrufu
gosterilmektedir. Ayrica havayi tasiyan boru/kanal hatlarimin ve bu hatlarin {izerinde
bulunan baglanti elemanlarmin (damper, dirsek, rediiktor, ve benzeri) fanin c¢alismasina
etkilerini ortaya koyan pratik calismanin yapildig: bir iinitedir. Pratik egitim sirasinda
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alinan Olciimler ile yapilan hesaplamalarda, debiye gore fan ve sistem verimliligi ve iiretilen
birim hava basina tliketilen enerji de hesaplanmaktadir. Hava hatlarinda meydana gelen
enerji kayiplarinin azaltilmasina yonelik calismalar i¢in ise hava hatlarindaki basing kaybi
gibi birtakim degerler ¢esitli formiiller kullanilmak suretiyle hesaplanir.

6. POMPA EGIiTiM UNITESI

Pompalarda kullanilan debi kontrol tipleri tanitilmaktadir. Bu deneylerin yapilarak
sonuclarinin izlenebilmesi i¢in pompanin emis ve ¢ikisinda ayrica hat sonunda olmak iizere
ii¢ adet basing Olcer bulunmasi gerekmektedir. Pompadan gecen akiskanin debisinin stirekli
olarak ol¢iiliip izlenebilmesi i¢in debimetre bulunmalidir. Elektrik tiiketimi ise enerji
analizorii ile Olgiiliip izlenebilmelidir. Elektrik panosu igerisinde frekans invertoriinii
kumanda edecek, yapilacak deneylere uygun tipte bir réle bulunmalidir. Frekans invertorii
kullanimi, ¢ikis vanasi kisilmasi, ¢arki kesik pompa uygulamasi gibi debi kontrol tiplerinin
degisik debilerde ¢alisan pompanin elektrik motorundaki elektrik tiiketimine, pompanin su
basma yliksekligine etkilerinin gosterildigi bir iinitedir. Ayrica degisik debilerde frekans
invertoriiniin manuel ve otomatik kullanimini igeren deneyler yapilmaktadir.

7. AYDINLATMA SISTEMLERI EGITIM UNITESI

Aydmlatma sistemleri sanayi ve binalarda yogun olarak kullanilan enerji tiiketen
ekipmanlardir. I¢ aydimnlatmalarda giiniimiizde kullanilan floresan lambalarda manyetik
balastla daha yeni teknoloji {iriin olan elektronik balastla kullanimi durumunda tiiketim ve
giic faktorlerini 6l¢iip karsilastirma yapilir. Tiiketim hesaplamalarinda manyetik balastin
tilkettigi giici goz Oniline alinmasi gerektigi vurgulanir. Mevcut sistemde elektronik
balastlara gecis Onerisi yapilir.

Dis ortam veya yliksek tavanlh ortamlarda kullanilan gaz desarjli lambalara 6rnek olarak
yiiksek basingli sodyum buharli, algak basingli sodyum buharli ve metal halide lambalarda
tiketilen giicler Olciiliir. Burada lambalarin etiket degerinden daha fazla tiiketim yaptigi
gosterilir. Balastlarin tiiketime olan etkisi gosterilir.

LED lamba {initesinde liimenlerin renkler {iizerindeki etkisi gosterilir. Tasarruflu
ampullerdeki gibi Watt degerine bakilmamasina onun yerine Liimen degerine bakilmasi
gerektigi soOylenir. Yeni projelerde dogrudan LED aydinlatmali sistemlerden tercih
yapilmas1 gerektigi belirtilir. LED aydinlatma {iinitesinde, degisik renk ve acilardaki
aydinlatma armatiirlerinin aydinlik siddetine ve aydinhik algisina etkileri ile i¢ mekan
aydinlatmalarinda mekanin duvarlarinin ve kullanilan egyalarin renklerinin aydinlatma
sisteminin verimliligine etkileri gosterilmektedir.

8. KOMPANZASYON EGIiTiM UNITESI

Endiiktif yiikk bagh ve giic faktorii diisiik bir elektrik sebeke sisteminde kompanzasyon
panosu kullanilarak gii¢ faktoriinlin nasil ytikseltilebilecegi ile ilgili deneyler yapilmalidir.
Once kompanzasyon panosu dahilindeki kapasitdrler elle devreye alinarak bagli bulundugu
elektrik sebekesine ait gli¢ faktoriine etkisi izlenmekte daha sonra gii¢ faktoriinii 0,95-0,98
araligma getirmek i¢in role kontrolii ile kapasitorlerin nasil sirali olarak devreye alinip
cikarildig1 gozlenmelidir.
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9. SOGUTMA EGITIiM UNITESI

Sogutma {initesi, bir sogutucu akiskanli sogutma sistemi lizerindeki ekipmanlar hakkinda
bilgi verilmesine, sogutma c¢evriminin ve verim kavraminin anlatilmasina olanak
saglamalidir. Soguk depolarda yalittimin ve devamli kontrol edilmesinin 6neminin, 1s1
kopriilerinin, kapilarin sik sik agilip kapanmasinin, kap1 ve benzeri yerlerdeki sizdirmazlik
elemanlarinin iyi veya kotlii durumda olmasinin enerji tiikketimine etkilerinin, yalitim olsa
dahi ortamdan soguk depoya 1s1 kazanglarinin enerji tiiketimine etkisi anlatilmalidir.
Sogutma tesir katsayis1 (COP) ve enerji verimliligi kavramlarinin anlatilmasina olanak
saglayacak Ol¢iimler yapilabilmelidir. Sogutma sisteminde 1s1 yiiklerinde degisim
olusturulabilmeli, 1s1 kazanglarinin artmasina bagli olarak (yalitim problemleri, 1s1 yiikii
artist ve benzeri) enerji tiketimindeki ve sistem  verimindeki degisim
degerlendirilebilmelidir. Elde edilecek basing, sicaklik, enerji tiikketimi gibi 6l¢iim degerleri
cesitli formiilasyonlar ve/veya grafikler kullanilarak verim hesaplar1 yapilabilmelidir.

10. OLCUM ve ANALIZ CIHAZLARI

Ek-15’de yer alan konulari igerecek sekilde oOl¢lim yapan cihazlarin laboratuvarda
bulundurulmasi gerekmektedir.

B. DERSLIKTE YER ALAN MEKANLAR

Bilgisayar destekli projeksiyon sistemi

Yazi tahtast

Egitici masasi

En az 30 kisilik kapasite

Standardina uygun konfor sartlari (I¢ hava Kkalitesi, sicaklik,
aydinlik, ve benzeri)

Simuif

Egitici Odast En az bes kisilik kapasite

Tuvalet e Bay ve bayanlar i¢in ayr kabinli
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BEN oo 1 sahsim adma, .......cccoeevvveveeeeneninenenne, N %) egitici
havuzunda yer aldigim ve ................ # adina egitici olarak gdrev yaptigim siirece, enerji
verimliligi mevzuati gergevesinde .................. S tarafindan belirlenen sartlara uymay ve;
1o ® nin egitim teklifi verecegi kurulusa, teklife esas konuda kendi adima, egitim
teklifi vermemeyi,
2. e " de egitici olarak gérev yaptigim konularda, .................. 8 den ve hizmet

verdigim kuruluslardan edindigim bilgileri gizli tutmayz,
3. Onceden yazili veya elektronik posta yoluyla uygun goriisiimiin alindig: tarihlerde yapilacak

egitimlerde egitici olarak gérev yapmay1

kabul ve beyan ederim.

Egitici
(Ady, Soyadi, Imza)

Egiticinin ad1 ve soyadi yazilir.

Egitim veren kurulusun ag¢ik adi yazilir.
Egitim veren kurulusun kisa ad1 yazilir.
Egitim veren kurulusun kisa ad1 yazilir.
Egitim veren kurulusun kisa ad1 yazilir.
Egitim veren kurulusun kisa ad1 yazilir.
Egitim veren kurulusun kisa ad1 yazilir.
Egitim veren kurulusun kisa ad1 yazilir.

©® N o O B W N P



Dokiiman No ETKB-EVGED-FRM-012 Rev.00

A"\ i i - - -
) KAYNAKLAR BAKANLIGH EGiTici FORMU

Revizyon/Yayin
Rovie 13.02.2020

EK-5

EGITICi FORMU

1. KiSISEL BILGILER

Adi1 ve Soyadi

T.C. Kimlik Numarasi

Dogum Yeri Fotograf

Dogum Tarihi

Unvani

Isyeri Adresi

Isyeri Telefonu

Cep Telefonu

E-Posta Adresi

Banka Hesap (IBAN) Numarast

Egitim Durumu

(Lisans ve lisans sonrasi bitirdiginiz
okullarin ad1 ve boliimii yazilir. En son
bitirdiginiz okula ait bitirme belgesi
veya diploma eklenir)

Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlig1
tarafindan verilmis sertifika var ise
sertifika adi1 ve numarasi

2. DENEYIME ILiSKIN BILGILER

- MQSIekl Deney|m Verdigi Egitimin Deneyim Sﬁresi
Cahstigi Kurum / Kurulus Adi Konusu Konusu (Tovih Arahg)
Tarith: ...... [ooin.. /20
Egitici

(Ad1, Soyadi, Imzasi)
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1. KURULUS ILE iLGILI BILGILER

Temas Kurulacak Yetkilinin

Ad1 Soyadi

Unvani

Telefon Numarasi

E-Posta Adresi

Faks Numarasi

Kurulusun

Adi

Adresi

Banka Hesap (IBAN) Numarasi

Vergi Dairesi/Vergi Numarast

2. EGITIiCi BILGILERI

Kurulusunuzda
Hizmet Siiresi

Sira

No Egiticinin Ad1 Soyadi Uzmanhk Alam

Kurulusun Adi ve Yetkilinin imzasi

(Kurulug olarak bagvuru yapildigi takdirde doldurulacaktir.)
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YETKILENDIRME SOZLESMESI

(T )
Taraflar .
MADDE 1 - (1) Isbu Sozlesme, bir tarafta Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlig1 (bundan
sonra “BAKANLIK” olarak anilacaktir) ile diger tarafta ................... 2 (bundan sonra “KURUM”

olarak anilacaktir) arasinda asagida yazili sartlar dahilinde akdedilmistir.

Taraflara iliskin bilgiler ve tebligat

MADDE 2 - (1) BAKANLIK

Posta Adresi

Telefon Numarasi

Faks Numarasi

Elektronik Posta Adresi

(2) KURUM

Posta Adresi

Telefon Numarasi

Faks Numarasi

Elektronik Posta Adresi

(3) Isbu Soézlesme kapsamindaki elektronik ortam da dahil tiim tebligat, 11/02/1959
tarihli ve 7201 sayili Tebligat Kanunu hiikiimlerine gore Posta ve Telgraf Teskilati Genel
Miidiirliigii veya memur vasitastyla yapilir.

(4) Her iki taraf birinci ve ikinci fikrada belirtilen adreslerini tebligat adresleri olarak
kabul etmislerdir. Tebligat, ilgili tarafa bilinen en son adresinde yapilir. Bilinen en son adresin
tebligata elverisli olmadiginin anlagilmasi veya tebligat yapilamamasi halinde, muhatabin adres
kayit sisteminde bulunan yerlesim yeri adresi, bilinen en son adresi olarak kabul edilir ve
tebligat buraya yapilir. Su kadar ki; teblig yapilacak tarafin miiracaat1 veya kabulii sartiyle her
yerde tebligat yapilmasi caizdir.

(5) Tebligata elverisli bir elektronik adres vererek bu adrese tebligat yapilmasini isteyen
tarafa, elektronik yolla tebligat yapilabilir. Elektronik yolla tebligatin zorunlu bir sebeple
yapilamamas1 halinde 7201 sayili1 Tebligat Kanununda belirtilen diger usullerle tebligat yapilir.
Elektronik yolla tebligat, muhatabin elektronik adresine ulastig1 tarihi izleyen besinci giiniin
sonunda yapilmis sayilir.

(6) Burada diizenlenmeyen hususlarda 7201 sayili Tebligat Kanunu hikiimleri
uygulanir.

Tammlar ve kisaltmalar

MADDE 3 - (1) Aksi bu Sozlesmede agik¢a belirtilmedikge, bu Soézlesmede yer alan
terim, kavram ve kisaltmalarin, enerji verimliligine iligkin mevzuatta tanimlanan anlamlar esas
alinir.

Sozlesmenin amaci ve kapsam

MADDE 4 - (1) isbu Sézlesme ile 18/4/2007 tarihli ve 5627 Sayili Enerji Verimliligi
Kanununun 5 inci maddesi uyarinca, yetki belgesi almak isteyen KURUM un bagvurusu iizerine
verilen yetki belgesi kapsamindaki faaliyetlerin enerji verimliligi mevzuatina uygun olarak
gergeklestirilmesinin saglanmasi amaglanmistir.

(2) Isbu Sozlesme, 18/4/2007 tarihli ve 5627 sayili Enerji Verimliligi Kanunu
kapsaminda KURUM tarafindan yiiriitiilecek asagidaki faaliyetleri kapsar:

a) Enerji yoneticisi ve etiit-proje egitim faaliyetleri

b) Tiizel kisileri enerji verimliligi danismanlik sirketi olarak yetkilendirme faaliyeti

! Sozlesme numarasi; Bakanhigin kisaltilmis adi, yetkilendirilmis kurumlar i¢in “YK” kodu ve iki haneli olarak

verilen sira numarasi yazilir. (Ornek: ETKB-YK-01)

2 Universitenin veya meslek odasmin agik adi yazilir.
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Sozlesmenin siiresi

MADDE 5 - (1) Isbu Sozlesme, yiiriirlige girdigi tarihten itibaren bes yil siireyle
gegcerlidir.

Genel esaslar

MADDE 6 - (1) KURUM, isbu Soézlesme kapsamindaki faaliyetlerin yiiriitiilmesinde
asagidaki usul ve esaslara uyar:

a) KURUM, 18/4/2007 tarihli ve 5627 sayili Enerji Verimliligi Kanunu, 27/10/2011
tarithli ve 28097 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Enerji Kaynaklarmin ve Enerjinin
Kullaniminda Verimliligin Artirllmasina Dair Yonetmelik, bu Kanun ve Yonetmelik
uygulamalarina yonelik Bakanlik tarafindan yiirlirliige konulan ikincil mevzuat ve uygulama
usul ve esaslar1 hiikiimlerine, genel hukuka ve yiiriirliilkteki mevzuata aykirt olmamak kaydiyla
BAKANLIK tarafindan yapilan yazili bildirimlere, yetki belgesi kapsamindaki faaliyetinin
gerektirdigi diger mevzuat hiikiimlerine ve bu S6zlesme hiikiimlerine uyar.

b) KURUM, BAKANLIK tarafindan talep edildiginde, yetki belgesi kapsamindaki
faaliyetler ile ilgili her tiirlii bilgi ve belgeleri BAKANLIGA sunar, BAKANLIK tarafindan
yerinde yapilacak inceleme ve denetim ¢aligmalarinda gerekli ortami ve kolaylig1 saglar.

c) KURUM, bir sonraki yil i¢in planladigi egitim programlarini Aralik ayi icinde, yil
i¢inde planladig1 egitim programlarini ise en az otuz giin dncesinden BAKANLIGA bildirir.

¢) KURUM, yetki belgesi kapsamindaki ¢alismalar1 sirasinda elde ettigi; yetki belgesi
verdigi sirketlerin, kursiyerlerin ve kursiyerlerin ¢alistig1 igyerlerinin ticari sirlarinin gizliligine
riayet eder ve bu bilgileri kendisinin veya baskalarinin lehine kullanamaz.

d) KURUM, her yil Mart ay1 sonuna kadar BAKANLIGA yetki belgesi kapsaminda
gerceklestirdigi faaliyetler ile ilgili y1llik faaliyet raporu sunar.

e) KURUM, uygulamali egitim faaliyetlerine katilan kursiyerlerin sicilini kayit altinda
tutar. Bu kapsamda asagidaki belgelerin bulunmasini saglar:

1) Egitim kayit formu,

2) T.C. kimlik belgesi sureti,

3) Egitim durumlarin1 gdsteren mezuniyet belgesi, (Noter onayli veya e-devlet sistemi
tizerinden alinan sureti ya da fakiilte sekreterliginden alinan aslinin aynidir onayli 6rnegi)

4) Egitim bedeli dekontu,

5) Bir adet vesikalik fotograf.

f) Diizenlenen her bir egitim i¢in en az asagidaki belgeleri igceren bir dosya diizenlenir:

1) Egitim degerlendirme formu,

2) Egitim devam cizelgesi.

g) KURUM, (e) ve (f) bentlerinde yer alan belgeleri ve dosyalari hazir bulundurur ve
istenmesi halinde BAKANLIGA sunar.

g) KURUM, uygulamali egitimlerini BAKANLIGA sundugu egitim programina uygun
olarak ve beyan ettigi egitici kadrosu ile yiiriitiir.

h) Uygulamali egitimlerin yetki belgesi verilmesi asamasinda gosterilen mekanlarin
disinda bir yerde yapilmak istenmesi halinde, KURUM &nceden ve yazili olarak BAKANLIGIN
uygun goriisiinii alir.

1) KURUM, mevzuat degisikliklerini ve BAKANLIK tarafindan yapilan duyurular
giincel olarak takip eder, uygulama i¢in gerekli tedbirleri zamaninda alir ve uygular.

i) KURUM, uygulamali egitim faaliyetleri sirasinda, can ve mal kaybina sebep
olunmamasi ve is sagligi ve is glivenligi i¢in gereken tedbirleri alir.

7)) KURUM, vyetki belgesi kapsamindaki faaliyetler dolayisiyla tigiincii kisilere karsi
verecegi zararlardan sorumludur.

k) KURUM, vyetki belgesi verilmesine esas teskil eden sertifikali personel, egitici
personel, tesis, cihaz ve ekipman altyapisinda olan degisiklikleri en ge¢ otuz giin iginde
BAKANLIGA bildirir. Siiresi i¢inde yapilmayan bildirimler aykirilik olarak degerlendirilir.

1) KURUM yetkilendirdigi sirketlerin yetki belgesi kapsamindaki faaliyetlerini izler ve
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denetler.

m) KURUM, vyetki belgesi kapsamindaki faaliyetlerde genel ahlaka ve etik kurallara
uygun davranir.

Hizmet alim

MADDE 7 - (1) KURUM, yetki belgesi kapsamindaki uygulamali egitim faaliyetlerinde
27/10/2011 tarihli ve 28097 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Enerji Kaynaklarinin ve
Enerjinin Kullaniminda Verimliligin Artirillmasina Dair Yo6netmelik kapsaminda tanimlanan
niteliklere sahip, kendi personeli olmayan kisileri egitici olarak gorevlendirebilir. Bu durum,
KURUMUN yiikiimliiliiklerini ortadan kaldirmaz.

Yetki belgesi bedeli

MADDE 8 - (1) KURUM, yetki belgesi bedelini BAKANLIGA o6der. Yetki belgesi
bedeli 6denmemesi halinde s6zlesme ve yetki belgesi diizenlenmez.

Sozlesmenin ve yetki belgesinin tadili

MADDE 9 - (1) Mevzuat degisikligi durumunda igbu Sozlesme yenilenmek veya ek
sozlesme diizenlenmek suretiyle isbu Sozlesme ve yetki belgesi tadil edilebilir. Yetki belgesi
sahibi KURUMUN vyetki belgesi tadilinden dogan ilave yiikiimliiliikleri yerine getirebilmesi i¢in
siireye ihtiya¢c duymasi halinde, KURUMA bir yildan fazla olmamak iizere siire taninir.
KURUM, bu siire zarfinda isbu S6zlesme kapsamindaki faaliyetlerine devam edebilir.

(2) Yetki belgesi tadili yetki belgesinin gecerlilik siiresini etkilemez.

(3) Yetki belgesi tadilinde, yetki belgesi bedeli alinmaz.

Yetki belgesinin yenilenmesi

MADDE 10 - (1) KURUM, yetki siiresi bitiminden 6nceki basvuru déneminde yetki
belgesini yenilemek istediklerini BAKANLIGA yazili olarak bildirir. KURUM un yetki belgesi,
isbu Sozlesme yenilenmek ve yetki belgesi bedeli alinmak suretiyle, BAKANLIK tarafindan
yenilenir. Bu durumda yenilenen yetki belgesinin ve sozlesmenin gegerlilik siiresi bir 6nceki
yetki belgesinin gegerlilik siiresinin son giiniinii izleyen giinden itibaren bes yildir.

Yetki belgesi kapsamindaki haklarin devir ve temliki

MADDE 11 - (1) KURUM, isbu Sozlesme ve yetki belgesi kapsamindaki hak ve
yiiktimliiliikleri {igiincii kisilere devir ve temlik edemez.

izleme ve Denetim

MADDE 12 - (1) Isbu Sézlesme kapsamma giren konulardaki faaliyetlerin KURUM
tarafindan enerji verimliligi mevzuatina uygun sekilde yiiriitiiliip yiritilmedigi, Bakanlik
tarafindan yiiriirliige konulan usul ve esaslar cercevesinde BAKANLIK tarafindan izlenir ve
denetlenir.

(2) BAKANLIK, KURUMUN yetkilendirdigi sirketlerin yetki belgeleri kapsamindaki
faaliyetlerini izlemeye, yerinde incelemeye ve denetlemeye yetkilidir.

(3) KURUM tarafindan sirketlerin izlenmesinde ve denetiminde tespit edilen ve aykirilik
teskil eden hususlar, KURUM tarafindan en geg¢ otuz giin icinde BAKANLIGA bildirilir.

Yetki belgesinin iptali

MADDE 13 - (1) Yetki belgesi asagidaki durumlarda BAKANLIK tarafindan iptal edilir.

(a) Yetki belgesi kapsamina giren faaliyetlerin yiiriitiilmesinde Kanun ve Yonetmelik
hiikiimlerine aykir1 hareket edilmesi halinde yetkilendirilmis KURUM BAKANLIK tarafindan
yazili olarak azami otuz giin siireli ihtar edilir. Thtara konu aykirihigin devam etmesi halinde
azami bir yil siireli ikinci ihtar bildirimi yapilir. ihtar edilen konudaki aykirilig: ikinci ihtarda
verilen ek siire zarfinda gidermeyen yetkilendirilmis KURUMUN yetki belgesi iptal edilir.
Aykiriligin giderilmesi i¢in verilen ek siire boyunca, yetkilendirilmis kurumun yetki belgesi
kapsamindaki faaliyetleri durdurulur.

(b) Yetki belgesine esas bilgi ve belgelerde gercek disi belge sunuldugunun veya yaniltici
bilgi verildiginin tespit edilmesi halinde ayrica bir ihtar gerekmeksizin yetkilendirilmisg
KURUMUN yetki belgesi iptal edilir.
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(c) Isbu Sézlesmede belirtilen yiikiimliiliiklerden herhangi birinin yerine getirilmemesi
halinde KURUMUN yetki belgesi iptal edilir.

(2) Yetki belgeleri iptal edilen yetkilendirilmis KURUMLAR bes yil siire ile bagvuruda
bulunamaz.

(3) Yetki belgesinin iptal edilmesi halinde isbu So6zlesme kendiliginden feshedilmis
sayilir ve KURUM herhangi bir hak ve tazminat talebinde bulunamaz.

Sozlesmenin sona ermesi ve feshi

MADDE 14 - (1) isbu Sozlesme siiresi bitiminde kendiliginden sona erer. Ancak, yetki
belgesini yenilemek iizere yetki siiresi bitiminden oOnceki basvuru doneminde Bakanliga
bagvuran KURUMUN yenileme bagvurusundan sonra mevcut yetki belgesinin gegerlilik siiresi
geemis olsa dahi, yenilenecek olan yetki belgesi diizenleninceye kadar belge kapsamindaki
faaliyetlere, yetkilendirme anlasmasindaki hiikiimlere uyulmak kaydiyla devam edilir.
KURUMUN yenileme basvurusunun degerlendirilmesi sonucu yetki belgesinin yenilenmesinin
uygun goriilmemesi halinde isbu S6zlesme kapsamindaki hak ve yiikiimliiliikleri sona erer ve
isbu Sozlesme feshedilir.

(2) Yetki belgesinin iptal edilmesi, isbu Sozlesme siiresinin tamamlanmasi veya isbu
S6zlesmenin KURUM tarafindan tek tarafli olarak feshedilmek istenmesi halinde; KURUMUN
isbu Sozlesme kapsamindaki hak ve yiikiimliiliikleri sona erer ve isbu S6zlesme feshedilir.

Sozlesmenin dili

MADDE 15 - (1) Isbu Sézlesmenin dili Tiirkce’dir ve isbu Sozlesme geregi biitiin
yazigmalar Tiirkge olarak yapilir.

Anlasmazhklarin ¢oziimii

MADDE 16 - (1) Isbu Sézlesmenin uygulanmasindan, yorumundan veya feshinden
dogabilecek her tiirlii ihtilaftan, Ankara Idare Mahkemeleri ve Icra Daireleri yetkilidir.

Baglayic1 diizenlemeler

MADDE 17 - (1) Asagidaki mevzuat ve diizenlemeler isbu S6zlesmenin ayrilmaz bir
parcasi olarak kabul edilir. Isbu S6zlesmede hiikiim bulunmayan hallerde siras1 ile asagida yer
alan mevzuat ve diizenlemelerin hiikiimleri uygulanir:

a) 18/4/2007 tarihli ve 5627 sayili Enerji Verimliligi Kanunu,

b) 27/10/2011 tarihli ve 28097 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Enerji Kaynaklarinin
ve Enerjinin Kullaniminda Verimliligin Artirilmasina Dair Y 6netmelik,

c) 06/07/2018 tarihli ve 30470 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Enerji Verimliligi
Denetim Y 6netmeligi,

¢) 27/10/2011 tarihli ve 28097 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Enerji Kaynaklarinin
ve Enerjinin Kullaniminda Verimliligin Artirilmasina Dair Yonetmelik kapsaminda Bakanlik
tarafindan hazirlanan uygulama usul ve esaslari,

d) Diger 3

(2) Bu Sozlesmenin yiirlirliige girmesinden sonra yiirlirliige girecek mevzuat
diizenlemeleri de taraflar agisindan baglayicidir.

EK MADDE 4 (1)

Yiiriirlik

MADDE 18 - (1) Isbu Sozlesme; ............... > madde, ......... ® sayfadan ibaret olup
BAKANLIK ve KURUM tarafindan tam olarak okunup anlasildiktan sonra iki orjinal niisha

Soézlesmenin imzalanmasi agsamasinda yiriirliikte olan ilgili diger mevzuat yazilir.

Bakanlik tarafindan gerek goriilmesi halinde gerekli sayida ek madde ilave edilebilir. Ek maddelerin her birine
ayr1 bir baglik yazilir.

Madde sayis1 rakam ve yazi ile yazilir. Ornek: 19 (ondokuz). Ek madde olmasi halinde mevcut madde sayisina
ek madde sayis1 eklenir.

Sayfa say1s1 rakam ve yazi ile yazilir. Ornek: 5 (bes)
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olarak hazirlanmis ve .................. " tarihinde taraflar arasinda imzalanmis, bir niishasi
BAKANLIK ’ta bir niishas1 da KURUM’da alikonulmustur.

(2) Isbu Sézlesme ................. 8 tarihi itibariyla yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 19 - (1) isbu Sézlesme hiikiimlerinin yiiriitilmesinden BAKANLIK adima
Baskan, KURUM adma................ % sorumludur.

.......................... 10 ADINA BAKANLIK ADINA!!
IMZA IMZA
ADI SOYADI ADI SOYADI
UNVANI UNVANI

7 Sozlesmenin imza tarihi yazilir. (Ornek: 02/11/2011)

8 Yetki belgesi verilmesi durumunda sdzlesmenin imza tarihi yazilir; yetki belgesinin yenilenmesi durumunda bir
onceki yetki belgesinin gegerlilik siiresinin son giiniinii izleyen giiniin tarihi yazilir.

®  Universiteler i¢in “Rektdr”, Meslek Odalari igin “Yénetim Kurulu Baskan1” yazilir.

10 KURUMUN agik ad1 yazilir.

11 BAKANLIGIN agik ad1 yazilir.
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YETKILENDIRILMIiS KURUMLAR ICIN YETKi BELGESI

",

b *} T.C.ENERJI VETABIi
- «; KAYNAKLAR BAKANLIGI
N

S,
%

O,

S71 Bl

% ONAY
@ Ay  BELGE NUMARASI:

@ Yetkilendirilen tiniversite veya meslek odasinin agik adi yazilir.

@ “18 Nisan 2007 tarihli ve 5627 sayili Enerji Verimliligi Kanunu ve 27 Ekim 2011 tarihli ve
28097 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Enerji Kaynaklarinin ve Enerjinin Kullaniminda
Verimliligin Artirilmasia Dair Yonetmelik kapsaminda; enerji verimliligi alaninda Enerji
Yoneticisi Egitimi, Etiit-Proje Egitimi ve Yetkilendirme Faaliyetleri yliriitmek {izere
e > 1 tarihine kadar yetkilendirilmistir.” yazilir.

® Yetkilendirme s6zlesmesinde yer alan sézlesme Nnumarasi yazilir.

@ Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi adina Enerji Verimliligi ve Cevre Dairesi Bagkani
tarafindan imzalanir, imzalayanin ad1, soyadi ve unvam yazilir.

! Yetkilendirme anlagsmasmin yiiriirliik tarihini takip eden 5 inci yil iginde ayn1 giine karsilik gelen giin yazilir.
Siirenin bittigi ayda ayni giine karsilik gelen bir giin yoksa, ayn1 ayin son giinii yazilir.
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Yetkilendirilmis kurumun logosu yer alacaktir.
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Faaliyet raporunun ait oldugu y1l yazilacaktir.
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LY Dokiiman No ETKB-EVGED-FRM-014 Rev.00
"\ T.C. ENERJI VE TABI i
) KAYNAKLAR BAKANLIGI FAALIYET RAPORU

_ Revizyon/Yayin
Tarihi 13.02.2020

oo .o . . E K-g
UST YONETICI SUNUSU

Bu boliimde, iist yoneticinin bir yillik faaliyetlere iligkin 6zet goriisleri iki sayfayr gecmeyecek sekilde
aciklanir.
ICINDEKILER

Bu boliimde, boliim baghklar, alt bashklar ve verilecek ekler ilgili boliimlerdeki sekilde
numaralandirilmak suretiyle ve sayfa numaralari ile birlikte ayr1 bir sayfa halinde verilir.

“Ornek
icindekiler Sayfa No
1. teeeeansteonnn tereeeeeteeeaeteetaeeeaeteeeateeeateeaateeeateeeaeeeaateeeaareeeaaeeaateeeaateeaaaeeaateeeaatteeaaeeaaeeeans 1
L ettt et e e e e ee——eee—e e e e ea——eaa—eeaateeaateaateaaaaeaaneas 2
L, ittt ean e —————e—eeee—eee——eae—eear—eear—eeaaeeeaa—eaa—teaa—eeaateearteaaaaeaaeeeaaaeas 3
L2 L. e e e e e e e e et e ea— e e et e aateaaaeaaaaaas 3
EIKLER .ottt ettt e et e e e e e e et e e e e e eeteeeseteeeateeeateeesateeeaeteesaeeesnnneseeenniieeeaeeias
B L e et e e e e e et e e et e e e e e eeeeeaeeeareeneneeniee el
] ST ”
GENEL

Raporda asgari olarak Ornek tablolarda verilen iceriklere uygun bilgilerin ilgili boliimlerde
gerekli agiklamalari ile birlikte verilmesi gerekir. Bu tablolar verilen bilginin tiiriine ve ihtiyaca
gore yeniden diizenlenebilecegi gibi gerekli ilaveler yapilabilir.

Kurumsal Bilgiler

Organizasyon Yapist: Organizasyon yapisi, yetki belgesi kapsaminda yiiriitiilen
caligmalardan sorumlu birim ve hiyerarsik yapida yer alan ilgili kisilerin isimleri belirtilmek
suretiyle verilir.

Insan Kaynaklari: Egitim ¢alismalarinda yonetici, koordinatér, egitici ve yardimer personel
olarak gorevlendirilen kisilere iliskin bilgiler verilir. (Ornek: Tablo 1)
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Ornek Tablo 1 — Insan Kaynaklar
Ad1 Soyadi Meslegi Gorevi Egitim Konusu

)

FAALIYETLER
Enerji Yoneticisi Egitimleri

Diizenlenen kurslarin donemi ve kurslara katilanlarin listeleri verilir.
(Ornek: Tablo 2)

Diizenlenen kurslarda gorev alan tiim egiticilerin listeleri verilir. (Ornek: Tablo 3)

Kursiyerler tarafindan doldurulan egitim degerlendirme formlarinin genel degerlendirme
sonuclar1 verilir. Bakanlik ihtiya¢ duyarsa bu formlarin orjinallerini de isteyebilir veya
yerinde inceleyebilir.

Diger Hususlar: Yukarida belirtilenlerin disinda verilmesi uygun goriilen bilgiler verilebilir.
Etiit-Proje Egitimleri

Sanayi ve Bina kategorilerinde diizenlenen kurslara iligkin olarak; diizenlenen kurslarin
donemi ve kurslara katilanlarin listeleri verilir. (Ornek: Tablo 4)

Sanayi ve Bina kategorilerinde diizenlenen kurslarda gorev alan tim egiticilerin listeleri
verilir. (Ornek: Tablo 5)

Sanayi ve Bina kategorilerinde yapilan etiit ve proje ¢alismalar1 hakkinda bilgiler verilir.
(Ornek: Tablo 6) Bu cercevede, proje hazirlayanlarin listesi, proje konusu, rehber egitici,
degerlendirme sonuglari ve projeler hakkinda 6zet bilgiler sunulur.

Etiit-proje sertifikas1 almaya hak kazanan kursiyerin listesi verilir. (Ornek: Tablo 7)
Kursiyerler tarafindan doldurulan egitim degerlendirme formlarinin genel degerlendirme
sonuglar1 verilir. Bakanlik ihtiyag duyarsa bu formlarin orjinallerini de isteyebilir veya
yerinde inceleyebilir.

Diger Hususlar: Yukarida belirtilenlerin disinda verilmesi uygun goriilen bilgiler verilebilir.
Sirket Yetkilendirmeleri

Yetki belgesi verilen sirketlere iliskin bilgiler verilir. (Ornek: Tablo 8) Rapor déneminde
imzalanan yetkilendirme anlagsmalarinin birer sureti rapor eki olarak verilir.

Yetkilendirme anlagmasi yapilan sirketlerin izlenmesi: Yetkilendirilmis sirketler tarafindan
yiirlitiilen enerji verimliligi hizmetlerinin yilda en az bir kez yerinde yapilan denetimlerle
izlendigine dair bilgiler, diizenlenen rapor 6zetleri, tespit edilen aksakliklar, uygunsuzlular ve
oneriler hakkinda bilgiler verilir. (Ornek: Tablo 9) Yetki belgesi verilen her bir sirket igin

4 Egitim programi kapsaminda verdigi dersin konusu yazilr.
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yetki belgesi verilmesine esas teskil eden personel ve cihaz altyapisi bilgileri verilir. Ayrica
sirketler hakkinda miisterileri tarafindan yapilan sikayetler hakkinda da bilgiler verilir.
Yetkilendirilen sirketler tarafindan diizenlenen enerji yoneticisi kurslari ile ilgili olarak;
diizenlenen kurslarin takvimi, kurs siireleri, kurs programlari ile teorik ve uygulamali ders
konular ve siireleri hakkinda bilgiler verilir.

Bu cercevede; kurslara katilanlarin listeleri (Ornek: Tablo 10), kurslarda gérev alan tiim
egiticilerin listeleri (Ornek: Tablo 11), kursiyerler tarafindan doldurulan Egitim
Degerlendirme formlarinin genel degerlendirme sonuglar1 hakkinda bilgiler verilir.

Yetkilendirilen sirketlerin verdigi etiit, proje ve danismanlik hizmetleri hakkindaki bilgiler
kapsaminda;

Etit: Tarihler ve sureler, tasarruf potansiyelleri ve yatirim ihtiyaci bilgilerini igeren
oneriler listesi, (Ornek: Tablo 12)
Proje Calismalar1 (Ornek: Tablo 13) )
Binalara Yonelik Verilen Enerji Yoneticisi Hizmetleri (Ornek: Tablo 14)
Diger Hususlar: Yukarida belirtilenlerin disinda verilmesi uygun goriilen bilgiler verilebilir.
KARSILASILAN SORUNLAR VE COZUM YOLLARI
Bu boliimde karsilasilan sorunlar ve ¢6ziim yollar1 hakkinda bilgiler verilir.

DILEK VE TEMENNILER

Karsilasilan sorunlar ve edinilen tecriibeler 1s1g1nda hizmetlerin iyilestirilmesi i¢in onerilere bu
boliimde yer verilir.
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Ornek Tablo 2: Enerji Yoneticisi Kursu Kursiyer Listeleri

EK-9

Kurs Dénemi

Ad1 Soyadi

Meslegi Calistigi Kurum / Kurulug

Gorevi

.-01120..

Ornek Tablo 3: Enerji Yoneticisi Kursu Egitici Listeleri

Kurs Dénemi

Adi1 Soyadi Meslegi

Gorev aldig1 Konu / Igerik °

Calistigi Kurum / Kurulug Gorevi

Teorik Uygulamali
A..o-.1.120..
Ornek Tablo 4: Etiit-Proje Kursu Kursiyer Listeleri
Kurs Donemi Adi1 Soyadi Meslegi Calistigt Kurum / Kurulus Gorevi

A.-.1.120..

> Gorev aldig1 Teorik ve/veya Uygulamali konunun ad1 yazilir.

6 Sanayi ve Bina kategorileri igin ayr1 tablolar hazirlanr.
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EK-9

. .. 5 . Gorev aldigi Konu /lgerik ®
Kurs Dénemi Adi Soyadi Meslegi Calistig1 Kurum / Kurulug Gorevi Teorik Uygulamali
-0 1120..
Ornek Tablo 6: Etiit-Proje Kursu Etiit ve Proje Calismas1 Yapan Kursiyer Listeleri °
Etiit ve Proje Etiit ve Proje
Kurs Donemi Ad1 Soyadi Meslegi Calistig1 Kurum / Kurulus Gorevi (Calismasi Yapilan | Konusu ve |Rehber Egitici
Kurum/Kurulus | Ozet Bilgi®®
. -.1.120..
Ornek Tablo 7: Etiit-Proje Sertifikast Almaya Hak Kazanan Kursiyer Listeleri
Kurs Donemi Calistig1 Kurum / Kurulus Gorevi Sertifika Numarasi

Ad1 Soyadi

Meslegi

.-1120..

7 Sanayi ve Bina kategorileri igin ayr tablolar hazirlanr.
8  Gorev aldig1 Teorik ve/veya Uygulamali konunun ad1 yazilir.
® Sanayi ve Bina kategorileri i¢in ayr tablolar hazirlanir.
10 Ts1-Mekanik ve/veya Elektrik kategorileri yazilir ve zet bilgi belirtilir.
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Basvuru Donemi

S6zlesme Tarihi

Sirketin Adi

Yetki Belgesinin
Sektorii M

Yetki Belgesi Numarasi

1..120..

.1..120..

Ornek Tablo 9: Yetki Belgesi Verilen Sirketlerin izleme Calismalar

. . Sirketin Yetki Izleme Calismasinda Gorev . .
Yerinde ¥ncelerpe_ Sirketin Adi Belgesinin Alanlar Yerinde Incgleme Calismasi
ve Denetim Tarihi Sektbrii 12 Ads Soyadi Rapor Tarih ve Numarasi
.. -.1..120.. .1..120..
Ornek Tablo 10: Enerji Yoneticisi Kursu Kursiyer Listeleri
Sirket Ad1 Kurs Donemi Adi1 Soyadi Meslegi Calistigi Kurum / Kurulus Gorevi Sertifika Numarasi

A.o-.1.120..

11 Sanayi veya Bina ve Hizmetler yazilir.
12 sanayi veya Bina ve Hizmetler yazilur.
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Ornek Tablo 11: Enerji Yoneticisi Kursu Egitici Listeleri
. . - 5 . Gorev aldigi Konu /igerik =3
Sirket Adi Kurs Dénemi Ad1 Soyadi Meslegi Calistigi Kurum / Kurulug Gorevi Teorik Uygulamal
- 1120..
Ornek Tablo 12: Etiitler #
Yillik o B
) . Toplam |Etiit Etiit Ekibi Ongorillen
Sirket Adi Etiit Tarihi Etiit Yapilan Endiistriyel Isletme / Sektor | Enerji |Tipi®s Rapor Tagarruf
Kurulus oy ifik Tarihi Miktar1
Tiiketimi Adi Soyad Sertifika
(TEP) Numarasi (TEP)
A..-.1..120.. .1..120..

13 Gérev aldig1 Teorik ve/veya Uygulamali konunun adi yazilir.
14 Sanayi ve Bina ve Hizmetler sektérlerinde gergeklestirilen enerji etiitleri igin ayr tablolar hazirlanir.
15 On etiitler icin OE, detayl etiitler i¢in DE yazilir.
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Ormek Tablo 13: Proje Uygulama Anlasmalari
Proje Ekibi Garanti Edilen Gergeklesen
R Yillik Toplam . . Yatirim Gergeklesme
EVD Sirketi Anlasma Donemi | Isletme / Sektor |Enerji Tiiketimi Etiit-Proje Ta§arruf Miktar1 Ta;arruf Oram
Bina (TEP) Adi Soyadi Sertifikasi Miktari (TL) Miktari (%)
Numarast (TEP) (TEP)
.-1120..
Ornek Tablo 14: Binalara Yénelik Verilen Enerji Yéneticisi Hizmetleri
Yillik Toplam Enerji

EVD Sirketi

Anlasma Dénemi

Hizmet Anlagmas1 Yapilan Kurum / Kurulus

Tiiketimi (TEP)

.. -.1.120..

16 Sanayi ve Bina ve Hizmetler sektorlerinde gergeklestirilen performans garantili proje uygulama anlasmalari igin ayr1 tablolar hazirlanir.
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LOGO
............................................................................................. 1
....Wé ......
Tarih
Say1
Konu :
3

18/4/2007 tarihli ve 5627 sayili Enerji Verimliligi Kanunu ve 27/10/2011 tarihli ve 28097
sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Enerji Kaynaklarinin ve Enerjinin Kullaniminda Verimliligin
Artirilmasina Dair Yonetmelik hiikiimleri g¢ercevesinde EK-1’de belirtilen kapsamda faaliyet
ylrlitmek UZEre ........ccoocceeviieiiieiiiiiieieeeeee e # admna yetki belgesi diizenlenmesini talep
eder; sunulan bilgi ve belgelerin dogrulugunu; yetki belgesi kapsamindaki her tiirli faaliyetin
yiirlirliikkteki mevzuat hiikiimlerine uygun olarak yiiriitiilecegini; Bakanligin konu ile ilgili yapacagi
her tirlii diizenlemenin ve duyurunun takip edilecegini, duyurularin ve diizenlemelerin
uygulanmasina iliskin dogabilecek her tiirlii aksakliklarin sorumlulugunun tarafimiza ait olacagini;
yetki belgesi kapsamindaki faaliyetlerle ilgili olarak Bakanligin isteyecegi her tiirlii bilgi ve
belgenin zamaninda ve eksiksiz olarak verilecegini, yerinde denetim imkaninin saglanacagini ve
yetki belgesi kapsaminda yapilacak her tiirlii galismanin genel ahlaka ve etik kurallara uygun olarak
yiiriitiilecegini kabul ve taahhiit ederiz.

ONAY °

EKLER:®

1- Yetki Belgesi Talep Formu’ (... sayfa)

2- (... sayfa)

1 Sirketin ad1 yazilir.

2 Sirketin logosu yer alir.

3 Yetki belgesi talep edilen Bakanlhiga veya yetkilendirilmis kuruma hitaben baglik yazilir.

4 Sirketin ad1 yazilir.

5 Sirket adina yetkili yoneticinin imzasinin altina imzalayanin adi, soyadi ve unvani yazilarak sirket kasesi basilir.
6 Basvuru dosyasinda yer alan her bir belge, sayfa adedi ile birlikte ayr1 bir ek numarasi verilmek suretiyle yazilir.
7

EK-11’de yer alan Yetki Belgesi Talep Formu hazirlanir.
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YETKI BELGESI TALEP FORMU !
TALEP SAHIBININ
ADI
ADRESI
TELEFON NUMARASI
FAKS NUMARASI
YETKI BELGESI KAPSAMI & PERSONEL ALTYAPISI
Etiit-Proje-Damsmanhk
Sektor 2 Uzmanhk 3 Uzman Personel 4 Ise Baslama So6zlesme Bitis Sertifikali Personel ’ Ise Baslama S6zlesme
o e B . _
(Ad1 ve Soyad) Tarihi 5 Tarihi Adi ve Soyad: Sertifika No Tarihi Bitig Tarihi
Sanayi

Bina ve Hizmetler

alan1 bos birakilir.

Sirketler tarafindan doldurulur.
Tercih edilen sektoriin veya sektorlerin adi yazilir.
Bu siituna Ek-12’de yer alan sanayi sektoriinde uzman olunmak istenen alt sektor adi yazilir. Bina ve Hizmetler sektoriinde uzman olunmak istenmesi halinde uzmanlik

Bu siitunda, uzman olunmak istenen enerji alt sektorii hari¢ her bir sanayi alt sektorii i¢in liretim prosesi ve ekipmanlar1 konusunda veya enerji alt sektoriinde isletme

ve/veya bakim-onarim faaliyetleri konusunda toplam en az bes yillik deneyim sahibi bir miihendis; bina ve hizmetler sektorii icin ise ticari ve hizmet binalar ile ilgili
proje, tasarim, uygulama, isletme ve/veya enerji yonetimi konularinda toplam en az bes y1l deneyim sahibi bir mithendis veya mimar ad1 ve soyad1 yazilir.

© o N o u

Sahsin Sirkette daimi personel olarak ise basladig tarih yazilacaktir.
Sirket ile sahis arasinda imzalanan Sézlesmenin bitig tarihi yazilacaktir. S6zlesmenin bitis tarihi belirlenmemis ise “Siiresiz” ibaresi yazilacaktir.
Bu siitunda, etiit-proje sertifikasina ve sanayi sektorii ve/veya bina ve hizmetler sektorii igin en az iki y1llik mesleki deneyime sahip personelin listesi verilir.
Sahsin Sirkette daimi personel olarak ise basladig tarih yazilacaktir.
Sirket ile sahis arasinda imzalanan Sézlesmenin bitig tarihi yazilacaktir. S6zlesmenin bitis tarihi belirlenmemis ise “Siiresiz” ibaresi yazilacaktir.
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YETKIi BELGESi KAPSAMI & EGiTiCi KADRO 1°

Egitim

Adi ve Soyadi

Konusu

Statiisii ¥

10
11
12

belirtilir.
13

Bu Tablo yetki belgesi kapsamina enerji yoneticisi egitimlerinin dahil edilmek istenmesi halinde doldurulur.
Egitici kisilerin verecegi ders konular1 yazilir.
Egitici kisinin statiisii, Etlit-Proje Sertifikas1 olanlar igin “A”, konusunda en az 5 (bes) yillik tecriibe sahibi olanlar i¢in “B”, akademik unvanl kisiler i¢in ise “C” seklinde

Sirket adina yetkili yoneticinin imzasinin altina imzalayanin adi, soyadi ve unvani yazilir.

ONAY?®
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SIRKETLERIN UZMANI OLDUKLARI SEKTORLER VE ALT SEKTORLER

Yetkili Olunan
Sektor

Alt Sektor

Alt Sektor Kapsam

Sanayi

Demir ve Celik

Ana demir ve ¢elik {iriinleri imalati

Demir alagimlar1 imalati

Demir dis1 metallerin imalati

Metal dokiim sanayii

Kimya ve
Petrokimya

Temel kimyasal maddelerin imalati

Kimyasal giibre ve azot bilesikleri imalati

Birincil formda plastik ve sentetik kauguk imalat1

Hagsere ilaglar1 ve diger zirai-kimyasal {irlinlerin imalati

Boya, vernik ve benzeri kaplayict maddeler imalati

Sabun ve deterjan, temizlik ve parlatici maddeler imalati

Suni veya sentetik elyaf imalati

Rafine edilmis petrol iiriinleri imalat

Kauguk iirlinlerin imalati

Plastik tirtinlerin imalat1

Tas, Toprak ve
Madencilik

Cimento ve klinker imalati

Cam imalat1

Seramik Imalat1

Kilden ingaat malzemeleri imalati

Kireg ve al¢1 imalati

Komiir ve linyit ¢ikartiimasi

Ham petrol ve dogal gaz ¢ikarimi

Metal cevheri madenciligi

Kagit ve Tekstil

Kagit hamuru, kagit ve mukavva imalati

Kagit ve mukavva iiriinleri imalat

Tekstil elyafin hazirlanmasi ve biikiilmesi

Dokuma

Derinin tabaklanmasi ve islenmesi

Bavul, el cantasi, saraglik ve kosum takimi imalati, ayakkabi,
terlik ve benzeri imalati

Gida

Etin islenmesi ve saklanmast

Et tiriinlerinin imalati

Balik, kabuklu deniz hayvanlari ve yumusakgalarin islenmesi
ve saklanmasi

Sebze ve meyvelerin islenmesi ve saklanmasi

Bitkisel ve hayvansal s1vi ve kat1 yaglarin imalati

Siit urtinleri imalati

Ogiitiilmiis tahil iiriinleri, nisasta ve nisastal1 {iriinlerin imalati

Firin ve unlu mamuller imalati

Iceceklerin imalati

Tiitlin ve/veya cay triinleri imalati




T\ T.c.ENERJI VE TABII
)2} KAYNAKLAR BAKANLIGI

$iRKETLERiN UZMANI OLDUKLARI
SEKTORLER VE ALT SEKTORLER

Dokiiman No ETKB-EVGED-FRM-016 Rev.00

RevisyonYayn 15.02.2020
EK-12
Yetklli Ofunan Alt Sektor Alt Sektor Kapsam
Motorlu kara tagitlarinin imalati
Motorlu kara tasitlar1 icin parga ve aksesuar imalati
Ulasim Araclar: Gem% ve tekne yaplr.nl . .
Demiryolu lokomotifleri ve vagonlarinin imalati
Hava ve uzay araglar ve ilgili makinelerin imalati
Askeri savag araglarinin imalati
Enerji tiretimi
Enerji Enerji iletimi
Enerji dagitimi
Bina ve

Hizmetler
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PERSONEL BEYAN BELGESI
BEN o, 1 sahsim ading, ........cccocoeveveeeeeeeeennnn. N %) personel
kadrosunda yer aldigim ve .................. 4 adma gorev yaptigim siirece, enerji verimliligi mevzuati
cergevesinde .................. ® tarafindan belirlenen sartlara uymay1 ve;
1o ® tarafindan enerji verimliligi alaninda verilecek egitim, etiit, proje ve danismanlik
hizmetlerinde gérev yapmaya,
2. i " nin teklif verecegi kurulusa, teklife esas konuda kendi adima teklif vermemeyi,
3i e 8 de gorev yaptigim konularda, .................. % den ve hizmet verdigim kuruluslardan
edindigim bilgileri gizli tutmay,
kabul ve taahhiit ederim.

Tarih : ...... [eeeens 120.
Personel

(Ad1, Soyadi, Imzasi)

Daimi personel olarak gdsterilen kisinin ad1 ve soyadi yazilir.
Sirketin agik ad1 yazilir.
Sirketin kisa ad1 yazilir.
Sirketin kisa ad1 yazilir.
Sirketin kisa ad1 yazilir.
Sirketin kisa ad1 yazilir.
Sirketin kisa ad1 yazilir.
Sirketin kisa ad1 yazilir.
Sirketin kisa ad1 yazilir.

© O N o g B~ W N
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PERSONEL BILGi FORMU
. KIiSISEL BILGILER
Ad1 Soyadi
T.C. Kimlik Numarasi
Dogum Yeri Fotograf
Dogum Tarihi
Unvani
Egitim Durumu
Isyeri Adresi
Isyeri Telefonu
Cep Telefonu
E-Posta Adresi
2. MESLEKIi DENEYIMLER
9 Ise Giris Isten Cikis
Cahstig1 Kurum / Kurulus Adi Calisma Konusu Tarihi Tarihi?
Tarih : ...... [eveuas /120.
Personel

(Ad1, Soyadi, imzasi)

! Sosyal Giivenlik Kurumu hizmet dékiim belgesinde yer alan ise giris tarihi yazilacaktir.
2 Sosyal Giivenlik Kurumu hizmet dékiim belgesinde yer alan isten ¢ikis tarihi yazilacaktir.
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OLCUM KONUSUNDA ARANACAK YETERLILIKLER VE GEREKLI CIHAZLAR

Tablo 1: Ol¢iim Konusunda Aranacak Yeterlilikler

Ol¢iim
Konusu

Olciim Konusunda Aranacak Yeterlilikler

Baca Gazi

Genis bacalar da dahil olmak iizere bacagazi analizi yapmak suretiyle
bacagazinda oksijen, olusabilecek yiiksek degerler de dahil gercek degerlerde
karbonmonoksit, bacagazi sicakligi, ortam sicakligi ve hiz gibi parametreleri
Olcebilme.

Is1/Sicakhik
Goriintiileme

Muhtelif yiizey alanlarinda olusan 1s1 kayiplarini tespit etmek amaciyla,
1s1/sicaklik dagilimlarint goriintii olarak kaydedebilme.

Isil
Gegirgenlik

Binalarda yapi elemanlarmin 1si1l gegirgenlik katsayisim (U) oOlgebilme veya
belirleyebilme; duvar yiizeyinde birden fazla noktadaki sicaklik ile duvarin diger
tarafindaki nem ve sicakligi 6lgebilme.

Sivi
iletkenlikleri

Kazan besi suyu, blof, ham su gibi muhtelif sularda elektriksel iletkenligi uS/cm
ve TDS ppm birimlerinde ifade edecek sekilde dl¢ebilme ve sicakligi dlgebilme.

Buhar
Kacaklan

Buhar sistemlerinde mevcut bulunan mubhtelif tiplerdeki buhar kapanlarinin
kontroliinii yapabilme, buhar kacagi miktarini belirleyebilecek dlgiimleri ve/veya
kontrolleri yapabilme.

Sicakhik

Sifir (0) degerinin altindaki ve lstiindeki sicakliklar dahil olmak iizere, yiizey,
akiskan (sivi, nem Olger ile dlclilemeyecek yiiksek sicakliktaki hava vb.) ortam,
tanecikli malzeme ve benzeri konulardaki sicakliklari temasl cihazlarla;
ulasilmasi zor olan ve doner firin ve benzeri hareketli yiizeylerin sicakliklarini,
ergitme firim yiizey, ergiyik malzeme ve benzeri yliksek sicakliklari temasl
ve/veya temassiz yontem ve cihazlarla 6lgebilme.

Akas

Yiiksek sicakliklardaki akiskanlar dahil olmak iizere, kat1 tanecikler, lif benzeri
kirlilikler ihtiva eden sivi akigkanlarin ve temiz sivi akiskanlarin akis miktarini,
boru hatlarinda herhangi bir kesme, Ol¢lim cihazi takma ve benzeri miidahale
gerektirmeksizin, boru disindan ve anlik ve/veya belirlenen bir 6l¢iim siiresince
Olcebilme; pitot tlipti gibi ekipmanlarla birlikte kullanilmak suretiyle icerisinden
hava ve diisiik basin¢h gazlarin gectigi genis kanallar da dahil olmak iizere her
tiirlii kapali boru ve kanallarda gaz akis miktarin1 ve/veya toplam, statik basing,
hiz basinct gibi mubhtelif basing degerlerini Olgebilme; pervaneli hiz dlger gibi
cihazlarla igerisinden yiiksek sicakliktaki hava ve gazlar da dahil olmak iizere
hava ve diisiik basingli gazlarin gectigi kanallarda akis miktarin1 6l¢ebilme; hava
fanlarinin emis agzinda ve egzoz kanallarinin ¢ikis agzinda hava veya gaz hizimi
veya akis miktarini dlgebilme,

Bina ve hizmetler sektorii i¢in yiiksek sicakliklar da dahil olmak iizere kati
tanecikler, lif benzeri kirlilikler ihtiva eden akigkanlarin akis miktarin1 6lgebilme
sart1 zorunlu kriter olarak dikkate alinmaz.

Nem

Mubhtelif alanlarda ortam sicaklig1 ve bagil nem degerlerini 6lgebilme.

Basing

Basingli hava sistemlerindeki yiliksek basing i¢in 10 bar ve {stli degerleri ile firmn
ve benzeri sistemlerdeki diisiik basing i¢in 10 bar alti degerlerini 6lgebilme.

Elektrik
Enerjisi

Orta gerilim dahil olmak iizere, muhtelif alanlarda monofaze ve trifaze
sistemlerde, gerilim (V), akim (A), gii¢ faktori (Cos o), gic (kW, kVA, kVAr),
enerji tilketimi (kWh, kVAh, kVArh), frekans (Hz), True RMS ve harmonik gibi
elektrikle ilgili parametreleri anlik ve/veya belirlenen bir Ol¢iim siiresince
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ol¢ebilme.Bina ve hizmetler sektorii i¢in orta gerilim Ol¢ebilme sarti zorunlu
kriter olarak dikkate alinmaz.

Hiz ve Devir

Motor, fan ve benzeri donel ekipmanlarin devir sayilarin1 (devir/dakika), yiiriiyen
bant, konveyor, kumas ve benzeri sistemlerin ilerleme hizlarim1 (metre/saniye,
metre/dakika gibi) optik veya temasli sistemle 6lgebilme.

Aydinlatma

Mubhtelif alanlarda aydinlik seviyelerini 6lgebilme.

Ses ve Giiriiltii

Muhtelif alanlarda ses ve giiriiltii seviyesini l¢ebilme.

Tablo 2: Yetki Alinan Sektér Kapsaminda Gerekli Ol¢iim Cihazlar

Yetkili Olunan Sektor

No | Olgiim Cihaz1 Ol¢iim Konusu _ Bina ve
Sanayl Hizmetler

1 | Baca Gazi1 Analizori Baca Gazi Zorunlu Zorunlu
2 | Termal Kamera Isi/Sicaklik Goriintilleme | Zorunlu Zorunlu
3 Esillllsizclagirgenlik Olgtim Is1l Gegirgenlik - Zorunlu
4 | Siv1 Iletkenlik Ol¢iim Cihaz1 | Sivi Iletkenlikleri Zorunlu Zorunlu
5 | Buhar Kacagi Tespit Cihazi Buhar Kacaklari Zorunlu Zorunlu
6 Is,igiﬁlrl: Olgim Cihaz1 ve Sicaklik Zorunlu Zorunlu
7 | Akis Olger Akis Zorunlu Zorunlu
8 | Nem Olger Nem Zorunlu Zorunlu
9 | Basing Olger Basing Zorunlu -

10 | Enerji Analizorii Elektrik Enerjisi Zorunlu Zorunlu
11 | Takometre Hiz ve Devir Zorunlu Zorunlu
12 | Liikksmetre Aydinlatma Zorunlu Zorunlu
13 | Desibelmetre Ses ve Giiriiltii Zorunlu Zorunlu
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OLCUM YAPILACAK CIHAZLAR VE OLCUM ALANLARI FORMU

Ol¢iim Konusu

Olgiim Yapilacak Cihaz Adi, Markasi ve Modeli

Bacagazi

Fatura/Proforma Fatura Tarihi ol
Fatura/Proforma Fatura Numarasi

Cihazin Seri Numarasi

Kalibrasyon Belgesi Tarihi ol

Oksijen

AAA Marka, 000 Modeli Bacagaz1 Olgiim Cihaz1

Karbonmonoksit

AAA Marka, 000 Modeli Bacagazi Ol¢iim Cihaz

Kuru Termometre Sicakligi

AAA Marka, 000 Modeli Bacagazi Ol¢iim Cihazi

Yas Termometre Sicakligi

FF Marka, 000 Modeli Ol¢iim Cihazi ve BBB Probu

Hiz

AAA Marka, 000 Modeli Bacagazi Ol¢iim Cihaz

Is1/ Sicaklik Goriintiileme

Fatura/Proforma Fatura Tarihi o
Fatura/Proforma Fatura Numarasi

Cihazin Seri Numarasi

Kalibrasyon Belgesi Tarihi A

Termal Gortintilleme

BB Marka, 000 Modeli Termal Kamera

Is1l Gegirgenlik

Fatura/Proforma Fatura Tarihi /... ]
Fatura/Proforma Fatura Numarasi

Cihazin Seri Numarasi

Kalibrasyon Belgesi Tarihi A

U Degeri Olgebilme | CC Marka, 000 Modeli Ol¢iim Cihazi ve AAA Probu
Duvarin Diger tarafinda Nem, Sicaklik CC Marka, 000 Modeli Ol¢iim Cihazi ve CCC Probu
Sivi Iletkenlikleri
Fatura/Proforma Fatura Tarihi /...]
Fatura/Proforma Fatura Numarasi
Cihazin Seri Numarasi
Kalibrasyon Belgesi Tarihi A

Iletkenligi uS/cm biriminde 6lgme

DDD Marka, 000 Modeli Olgiim Cihaz1

[letkenligi TDS ppm biriminde dlgme

DDD Marka, 000 Modeli Olgiim Cihaz1

Sicaklik

DDD Marka, 000 Modeli Ol¢iim Cihazi

Buhar Kacaklan

Fatura/Proforma Fatura Tarihi

Fatura/Proforma Fatura Numarasi

Cihazin Seri Numarasi
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Kalibrasyon Belgesi Tarihi

VA A

Buhar Kapani Kontrolii EE Marka, 000 Modeli Ol¢iim Cihaz1
Buhar Kagagi Miktan l_];:;is all\r/)[Ia;rl:;, 000 Modeli Olgiim Cihaz1 ve XX Tabloya gore
Sicakhk
Fatura/Proforma Fatura Tarihi ol
Fatura/Proforma Fatura Numarasi
Cihazin Seri Numarasi
Kalibrasyon Belgesi Tarihi A

FF Marka, 000 Modeli Ol¢iim Cihaz1 ve BBA Probu

Yiizey
Akigkan (Sivi, Hava, vb) FF Marka, 000 Modeli Ol¢iim Cihazi ve BAA Probu
Ortam FF Marka, 000 Modeli Ol¢iim Cihazi ve BAB Probu

Tanecikli Malzeme

FF Marka, 000 Modeli Ol¢iim Cihaz1 ve BBB Probu

Temassiz Sicaklik Olgme

GG Marka, 000 Modeli Temassiz Sicaklik Olger (Infrared)

Akis

Fatura/Proforma Fatura Tarihi /... ]
Fatura/Proforma Fatura Numarasi

Cihazin Seri Numarasi

Kalibrasyon Belgesi Tarihi A

Kirli Akigkan Yiiksek Sicaklik dahil

HH Marka, 000 Modeli Ol¢iim Cihaz1

Temiz Akiskan Yiiksek Sicaklik dahil

HH Marka, 000 Modeli Ol¢iim Cihazi

Pitot Tiipii Yontemi

JJ Marka, 000 Modeli Ol¢iim Cihaz1 ve Pitot Tiipii

Kanal I¢i Olgiim

JJ Marka, 000 Modeli Ol¢iim Cihaz1 ve AAB Probu

Pervaneli Akis Olgme Yéntemi

KL Marka, 000 Modeli Ol¢iim Cihazi ve ACA Probu

Nem

Fatura/Proforma Fatura Tarihi ol
Fatura/Proforma Fatura Numarasi

Cihazin Seri Numarasi

Kalibrasyon Belgesi Tarihi A

Ortam Sicakligi | MM Marka, 000 Modeli Olgiim Cihazi
Bagil Nem | MM Marka, 000 Modeli Olgiim Cihaz1
Basin¢
Fatura/Proforma Fatura Tarihi o
Fatura/Proforma Fatura Numarasi
Cihazin Seri Numarasi
Kalibrasyon Belgesi Tarihi A

Diisiik Basing ( Firin Igi vb )

JJ Marka, 000 Modeli Ol¢iim Cihaz1 ve Pitot Tiipii

Yiiksek Basing

NN Marka, 000 Modeli Olgiim Cihaz1
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Elektrik Enerjisi

Fatura/Proforma Fatura Tarihi v

Fatura/Proforma Fatura Numarasi

Cihazin Seri Numarasi

Kalibrasyon Belgesi Tarihi v ]

Orta Gerilim Dahil | OO Marka, 000 Modeli Ol¢iim Cihaz1 ve Y&ntemine Gore

Monofaze | OO Marka, 000 Modeli Ol¢iim Cihazi

Trifaze | OO Marka, 000 Modeli Ol¢iim Cihazi

Gerilim (V) |00 Marka, 000 Modeli Ol¢iim Cihaz

Akim (A) | OO Marka, 000 Modeli Olgiim Cihaz1

Gii¢ Faktorii (Cos (1) | OO Marka, 000 Modeli Ol¢iim Cihaz1

Enerji Tiiketimleri (KWh, kVAh, KVArh) | OO Marka, 000 Modeli Olgiim Cihaz

Hiz ve Devir

Fatura/Proforma Fatura Tarihi vl ]

Fatura/Proforma Fatura Numarasi

Cihazin Seri Numarasi

Kalibrasyon Belgesi Tarihi v ]

Devir Sayis1 (d/d) 6lgme | PP Marka, 000 Modeli Olgiim Cihazi

Cizgisel Hiz (m/ s ) vb. birimde 6lgme | PP Marka, 000 Modeli Olgiim Cihaz

Aydinlatma

Fatura/Proforma Fatura Tarihi vl ]

Fatura/Proforma Fatura Numarasi

Cihazin Seri Numarasi

Kalibrasyon Belgesi Tarihi [l ...

Aydinlik Seviyesi (Liiks) | RR Marka, 000 Modeli Olgiim Cihaz1

Ses ve Giiriiltii

Fatura/Proforma Fatura Tarihi A

Fatura/Proforma Fatura Numarasi

Cihazin Seri Numarasi

Kalibrasyon Belgesi Tarihi v

Ses ve Giiriiltii Seviyesi | SS Marka, 000 Modeli Ol¢iim Cihaz1

ONAY!

! Universite, meslek odasi veya sirket adina yetkili yoneticinin imzasinn altina imzalayanin adi, soyadi ve unvani
yazilir.
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YETKILENDIRME SOZLESMESI

(T )
Taraflar
MADDE 1 - (1) isbu Sozlesme, bir tarafta ......................... 2 (bundan sonra “............... %
olarak anilacaktir) ile diger tarafta ................... 4 (bundan sonra “SIRKET” olarak anilacaktir)

arasinda asagida yazili sartlar dahilinde akdedilmistir.

Taraflara iliskin bilgiler ve tebligat

MADDE 2 - (1) .ccceovvieinne S

Posta Adresi ;

Telefon Numarasi

Faks Numarasi

Elektronik Posta Adresi

(2) SIRKET

Posta Adresi

Telefon Numarasi

Faks Numarasi

Elektronik Posta Adresi ;

(3) Isbu Sozlesme kapsamindaki elektronik ortam da dahil tiim tebligat, 11/02/1959
tarihli ve 7201 sayili Tebligat Kanunu hiikiimlerine gore Posta ve Telgraf Teskilati Genel
Miidiirligi veya memur vasitastyla yapilir.

(4) Her iki taraf birinci ve ikinci fikrada belirtilen adreslerini tebligat adresleri olarak
kabul etmislerdir. Tebligat, ilgili tarafa bilinen en son adresinde yapilir. Bilinen en son adresin
tebligata elverisli olmadiginin anlagilmasi veya tebligat yapilamamasi halinde, muhatabin adres
kayit sisteminde bulunan yerlesim yeri adresi, bilinen en son adresi olarak kabul edilir ve
tebligat buraya yapilir. Su kadar ki; teblig yapilacak tarafin miiracaati veya kabulii sartiyle her
yerde tebligat yapilmasi caizdir.

(5) Tebligata elverisli bir elektronik adres vererek bu adrese tebligat yapilmasini isteyen
tarafa, elektronik yolla tebligat yapilabilir. Elektronik yolla tebligatin zorunlu bir sebeple
yapilamamasi halinde 7201 sayil1 Tebligat Kanununda belirtilen diger usullerle tebligat yapilir.
Elektronik yolla tebligat, muhatabin elektronik adresine ulastigi tarihi izleyen besinci giinilin
sonunda yapilmis sayilir.

(6) Burada diizenlenmeyen hususlarda 7201 sayili Tebligat Kanunu hiikiimleri
uygulanir.

Tammlar ve kisaltmalar

MADDE 3 - (1) Aksi bu Sozlesmede agik¢a belirtilmedikge, bu Sézlesmede yer alan
terim, kavram ve kisaltmalarin, enerji verimliligine iliskin mevzuatta tanimlanan anlamlar1 esas
alinir.

Sozlesmenin amaci ve kapsam

MADDE 4 - (1) isbu Sozlesme ile 18/4/2007 tarihli ve 5627 Sayili Enerji Verimliligi
Kanununun 5 inci maddesi uyarinca, yetki belgesi almak isteyen SIRKET in bagvurusu iizerine
verilen yetki belgesi kapsamindaki faaliyetlerin enerji verimliligi mevzuatina uygun olarak
gerceklestirilmesinin saglanmasi amaglanmastir.

(2) Isbu Sozlesme, 18/4/2007 tarihli ve 5627 sayili Enerji Verimliligi Kanunu
kapsaminda SIRKET tarafindan yiiriitiilecek asagidaki faaliyetleri kapsar:

S6zlesme numarasi; yetki belgesini veren Bakanligin, tiniversitenin veya meslek odasinin kisaltilmis adi, “EVD”
kodu ve ii¢ haneli olarak verilen sira numarasi yazilir. (Ornek: ETKB-EVD-001)

Yetki belgesi veren Bakanligin, tiniversitenin veya meslek odasinin agik adi yazilir.

“BAKANLIK”, “UNIVERSITE” veya “MESLEK ODASI” ibarelerinden uygun olan yazilir.

Sirketin acik ad1 yazilir.

“BAKANLIK”, “UNIVERSITE” veya “MESLEK ODASI” ibarelerinden uygun olan yazilir.

a o~ W N
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a) Etiit, proje ve cganlsmanhk faaliyeti

1)

b) Enerji yoneticisi egitim faaliyeti ’

Sozlesmenin siiresi

MADDE 5 - (1) isbu Sézlesme, yiiriirliige girdigi tarihten itibaren bes yil siireyle
gecerlidir.

Genel esaslar

MADDE 6 - (1) SIRKET, isbu Sozlesme kapsamindaki faaliyetlerin yiiriitiilmesinde
asagidaki usul ve esaslara uyar:

a) Genel hususlar:

1) SIRKET, 18/4/2007 tarihli ve 5627 sayili Enerji Verimliligi Kanunu, 27/10/2011
tarihli ve 28097 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Enerji Kaynaklarinin ve Enerjinin
Kullaniminda Verimliligin Artirilmasina Dair Yonetmelik, bu Kanun ve Yonetmelik
uygulamalarina yonelik Bakanlik tarafindan yiiriirlige konulan ikincil mevzuat ve uygulama
usul ve esaslar1 hiikiimlerine, genel hukuka ve yiirtirliikteki mevzuata aykir1 olmamak kaydiyla
BAKANLIK tarafindan yapilan yazili bildirimlere, yetki belgesi kapsamindaki faaliyetinin
gerektirdigi diger mevzuat hikkiimlerine ve bu S6zlesme hiikiimlerine uyar.

2) SIRKET, BAKANLIK tarafindan talep edildiginde, yetki belgesi kapsamindaki
faaliyetler ile ilgili her tiirlii bilgi ve belgeleri BAKANLIGA sunar, BAKANLIK tarafindan
yerinde yapilacak inceleme ve denetim ¢aligmalarinda gerekli ortami ve kolaylig1 saglar.

3) SIRKET, yetki belgesi kapsamindaki calismalari sirasinda elde ettigi; hizmet verdigi
miisterilerinin, enerji yOneticisi egitim hizmeti vermesi halinde kursiyerlerin ve kursiyerlerin
calistig1 isyerlerinin ticari sirlarimin gizliligine riayet eder ve bu bilgileri kendisinin veya
baskalarinin lehine kullanamaz.

4) SIRKET, mevzuat degisikliklerini ve BAKANLIK tarafindan yapilan duyurulari
giincel olarak takip eder, uygulama i¢in gerekli tedbirleri zamaninda alir ve uygular.

5) SIRKET, yetki belgesi kapsamindaki faaliyetleri sirasinda, can ve mal kaybina sebep
olunmamasi ve is saglig1 ve is giivenligi i¢in gereken tedbirleri alir.

6) SIRKET, yetki belgesi kapsamindaki faaliyetler dolayisiyla iigiincii kisilere karsi
verecegi zararlardan sorumludur.

7) SIRKET, yetki belgesi verilmesine esas teskil eden personel, egitici personel, tesis,
cihaz ve ekipman altyapisinda olan degisiklikleri en geg otuz giin icinde BAKANLIGA bildirir.
Stiresi i¢cinde yapilmayan bildirimler aykirilik olarak degerlendirilir.

8) SIRKET, yetki belgesi kapsamindaki faaliyetlerde genel ahlaka ve etik kurallara
uygun davranir.

b) Etiit, proje ve danismanlik faaliyetleri:

1) SIRKET, sanayi sektorii igin verilen yetki belgesi ile sanayinin tiim alt sektorlerinde
faaliyet gosteren isletmelere, enerji iiretim, iletim ve dagitim tesislerine ve organize sanayi
bolgelerine, bina ve hizmetler sektorii icin verilen yetki belgesi ile bina ve hizmetler
sektorlindeki tiim binalara ve isletmelere yonelik enerji verimliligi hizmetleri verir.

2) SIRKET, her yil Ocak ayr sonuna kadar .................. 8 yetki belgesi kapsaminda
gerceklestirdigi faaliyetler ile ilgili y1llik faaliyet raporu sunar.

3) SIRKET, uygulama anlasmalari kapsaminda olgiimlerle kanitlanan tasarruf
miktarlarini kendisine yetki belgesi veren ........... ° bildirir.

¢) Egitim faaliyetleri: °

1) SIRKET, bir sonraki yil igin planladig: egitim programlarini Aralik ay: icinde, yil

6 Sirketin uzmani oldugu “Sanayi/Alt sektor ad1” veya “Bina ve Hizmetler” yazilir.

7 Egitim konusunda yetki verilmesi halinde yazilir. Aksi durumda Sézlesmede bu hiikme hig yer verilmez.
8 “BAKANLIGA”, “UNIVERSITEYE” veya “MESLEK ODASINA” ibarelerinden uygun olan yazilir.

9 “BAKANLIGA”, “UNIVERSITEYE” veya “MESLEK ODASINA” ibarelerinden uygun olan yazilir.

10 Yetki belgesi kapsaminda egitim konusu yer almamasi halinde Szlesmede bu hiikme hig yer verilmez.
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icinde planladig1 egitim programlarini ise en az otuz giin dncesinden BAKANLIGA bildirir.

2) SIRKET, enerji yoneticisi egitim faaliyetlerine katilan kursiyerlerin sicilini kayit
altinda tutar. Bu kapsamda asagidaki belgelerin bulunmasini saglar:

aa) Egitim kayit formu,

bb) T.C. kimlik belgesi sureti,

cc) Egitim durumlarin1 gosteren mezuniyet belgesi, (Noter onayli veya e-devlet sistemi
tizerinden alinan sureti ya da fakiilte sekreterliginden alinan aslinin aynidir onayli rnegi)

¢¢) Egitim bedeli dekontu,

dd) Bir adet vesikalik fotograf.

3) Diizenlenen her bir egitim i¢in en az asagidaki belgeleri igeren bir dosya diizenlenir:

aa) Egitim degerlendirme formu,

bb) Egitim devam ¢izelgesi.

4) SIRKET, (2) ve (3) numarali alt bentlerde yer alan belgeleri ve dosyalar1 hazir
bulundurur ve istenmesi halinde .................. 11 ye/veya BAKANLIGA sunar.

5) SIRKET, enerji yoneticisi egitimlerini .................. 12 sundugu egitim programina
uygun olarak ve beyan ettigi egitici kadrosu ile yiiriitiir.

Hizmet alim

MADDE 7 - (1) SIRKET, yetki belgesi kapsamindaki faaliyetleri i¢in asagidaki sekilde
hizmet alim1 yapabilir.

a) SIRKET, yetki belgesi kapsaminda enerji yoneticisi egitim hizmeti vermesi halinde
egitim faaliyetlerinde 27/10/2011 tarihli ve 28097 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Enerji
Kaynaklarmin ve Enerjinin Kullaniminda Verimliligin Artirilmasina Dair  Y6netmelik
kapsaminda tanimlanan niteliklere sahip, SIRKET personeli olmayan kisileri egitici olarak
gorevlendirebilir.

b) SIRKET, etiit, proje ve danismanlik hizmetlerinin yiiriitilmesinde isin
tamamlanabilmesi i¢in ¢Oziim ortaklarindan hizmet alabilir.

¢) SIRKET’in diger kisilerden hizmet almasi, SIRKET’in yiikiimliiliiklerini ortadan
kaldirmaz ve yetki belgesi kapsamindaki yiikiimliiliiklerinin devri anlamina gelmez.

Yetki belgesi bedeli

MADDE 8 - (1) SIRKET, yetki belgesi bedelini .................. 13 5der. Yetki belgesi bedeli
O0denmemesi halinde sdzlesme ve yetki belgesi diizenlenmez.

Sozlesmenin ve yetki belgesinin tadili

MADDE 9 - (1) Mevzuat degisikligi veya kapsam degisikligi durumlarinda isbu
Sozlesme yenilenmek veya ek s6zlesme diizenlenmek suretiyle isbu Sozlesme ve yetki belgesi
tadil edilebilir.

(2) Mevzuat degisikligi nedeniyle yetki belgesinin tadil edilmesi halinde SIRKET yetki
belgesinin tadilinden dogan ilave yilikiimliiliikkleri yerine getirebilmesi icin siireye ihtiyag
duymas1 durumunda SIRKET e alt1 aydan fazla olmamak iizere siire tanimir. SIRKET, bu siire
zarfinda isbu So6zlesme kapsamindaki faaliyetlerine devam edebilir.

(3) Yetki belgesi tadili yetki belgesinin gegerlilik siiresini etkilemez.

(4) Yetki belgesi tadilinde, yetki belgesi bedeli alinmaz.

Yetki belgesinin yenilenmesi

MADDE 10 - (1) SIRKET, yetki siiresi bitiminden onceki basvuru déneminde yetKi
belgesini yenilemek istediklerini s6z konusu belgeyi aldiklart .................. 14 yazil olarak bildirir.
SIRKET’in yetki belgesi, isbu Sozlesme yenilenmek ve yetki belgesi bedeli alinmak suretiyle,
belgeyi aldiklari ................. 15 tarafindan yenilenir. Bu durumda yenilenen yetki belgesinin ve

1 «“UNIVERSITEYE” veya “MESLEK ODASINA” ibarelerinden uygun olan yazilir.

12 «“BAKANLIGA”, “UNIVERSITEYE” veya “MESLEK ODASINA” ibarelerinden uygun olan yazilir.
13 “BAKANLIGA”, “UNIVERSITEYE” veya “MESLEK ODASINA” ibarelerinden uygun olan yazilir.
14 «“BAKANLIGA”, “UNIVERSITEYE” veya “MESLEK ODASINA” ibarelerinden uygun olan yazilir.
15 “BAKANLIK”, “UNIVERSITE” veya “MESLEK ODASI” ibarelerinden uygun olan yazilir.
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sOzlesmenin gegerlilik siiresi bir onceki yetki belgesinin gegerlilik siiresinin son giiniinii izleyen
giinden itibaren bes yildir.

Yetki belgesi kapsamindaki haklarin devir ve temliki

MADDE 11 - (1) SIRKET, isbu Sozlesme ve yetki belgesi kapsamindaki hak ve
yiikiimliiliikleri ti¢iincii kisilere devir ve temlik edemez.

izleme ve denetim

MADDE 12 - (1) Isbu Sozlesme kapsamina giren konulardaki faaliyetlerin SIRKET
tarafindan enerji verimliligi mevzuatina uygun sekilde yiriitiiliip yuriitiilmedigi, BAKANLIK
tarafindan yiiriirliige konulan usul ve esaslar ¢ercevesinde .................. 18 tarafindan izlenir ve
denetlenir.

(2) BAKANLIK, SIRKET’in yetki belgesi kapsamindaki faaliyetlerini izlemeye, yerinde
incelemeye ve denetlemeye yetkilidir.

Yetki belgesinin iptali

MADDE 13 - (1) Yetki belgesi asagidaki durumlarda .................. 17 tarafindan iptal
edilir.

a) En fazla {ic uygulama anlasmasindaki taahhiidiinii yerine getiremeyen SIRKET’in
yetki belgesi bir yildan 6nce yenilenmemek {izere iptal edilir.

b) Yetki belgesi kapsamina giren faaliyetlerin yiiriitilmesinde Kanun ve Yonetmelik
hiikiimlerine aykir1 hareket edilmesi halinde SIRKET, BAKANLIK tarafindan yazili olarak
azami otuz giin siireli ihtar edilir. Thtara konu aykiriligin devam etmesi halinde azami alt1 ay
siireli ikinci ihtar bildirimi yapilir. Thtar edilen konudaki aykirihig: ikinci ihtarda verilen ek siire
zarfinda gidermeyen SIRKET in yetki belgesi iptal edilir. Aykiriiin giderilmesi igin verilen ek
stire boyunca, sirketin yetki belgesi kapsamindaki faaliyetleri durdurulur.

c¢) Yetki belgesine esas bilgi ve belgelerde gergek dist belge sunuldugunun veya yaniltici
bilgi verildiginin tespit edilmesi halinde ayrica bir ihtar gerekmeksizin SIRKET in yetki belgesi
iptal edilir.

¢) Isbu Sozlesmede belirtilen yiikiimliiliiklerden herhangi birinin yerine getirilmemesi
halinde SIRKET’in yetki belgesi iptal edilir.

2) Birinci fikranin (b) ve (c) bentleri kapsaminda yetki belgeleri iptal edilen SIRKETLER
bes yil siire ile bagvuruda bulunamaz.

3) Yetki belgesinin iptal edilmesi halinde isbu S6zlesme kendiliginden feshedilmis sayilir
ve SIRKET herhangi bir hak ve tazminat talebinde bulunamaz.

Sozlesmenin sona ermesi ve feshi

MADDE 14 - (1) isbu Sozlesme siiresi bitiminde kendiliginden sona erer. Ancak, yetkl
belgesini yenllemek iizere yetki siliresi bitiminden 6nceki bagvuru doneminde ..................
basvuran SIRKET’in yenileme bagvurusundan sonra mevcut yetki belgesinin gegerlilik siiresi
gecmis olsa dahi, yenilenecek olan yetki belgesi diizenleninceye kadar belge kapsamindaki
faaliyetlere, yetkilendirme anlagsmasindaki hiikiimlere uyulmak kaydiyla devam edilir.
SIRKETIN yenileme bagvurusunun degerlendirilmesi sonucu yetki belgesinin yenilenmesinin
uygun goriilmemesi halinde isbu S6zlesme kapsamindaki hak ve yiikiimliiliikleri sona erer ve
isbu Sozlesme feshedilir.

(2) Yetki belgesinin iptal edilmesi, isbu Sozlesme siiresinin tamamlanmas1 veya isbu
Soézlesmenin SIRKET tarafindan tek tarafli olarak feshedilmek istenmesi halinde; SIRKET’in
isbu Sozlesme kapsamindaki hak ve yiikiimliiliikleri sona erer ve isbu S6zlesme feshedilir.

Sozlesmenin dili _
MADDE 15 - (1) Isbu Sozlesmenin dili Tiirk¢e’dir ve isbu Sozlesme geregi biitiin
yazismalar Tiirkce olarak yapilir.

16 “BAKANLIK”, “UNIVERSITE” veya “MESLEK ODASI” ibarelerinden uygun olan yazilir.
S “BAKANLIK”, “UNIVERSITE” veya “MESLEK ODASI” ibarelerinden uygun olan yazilr.
18 “BAKANLIGA”, “UNIVERSITEYE” veya “MESLEK ODASINA” ibarelerinden uygun olan yazilir.
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Anlasmazhklarin ¢oziimii

MADDE 16 - (1) isbu Sézlesmenin uygulanmasindan, yorumundan veya feshinden
dogabilecek her tiirlii ihtilaftan, Ankara Idare Mahkemeleri ve Icra Daireleri yetkilidir.

Baglayic diizenlemeler

MADDE 17 - (1) Asagidaki mevzuat ve diizenlemeler isbu Sozlesmenin ayrilmaz bir
parcas olarak kabul edilir. isbu S6zlesmede hiikiim bulunmayan hallerde sirasi ile asagida yer
alan mevzuat ve diizenlemelerin hiikiimleri uygulanir:

a) 18/4/2007 tarihli ve 5627 sayili Enerji Verimliligi Kanunu,

b) 27/10/2011 tarihli ve 28097 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Enerji Kaynaklarinin
ve Enerjinin Kullaniminda Verimliligin Artirilmasina Dair Yonetmelik,

c) 06/07/2018 tarihli ve 30470 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Enerji Verimliligi
Denetim Y 6netmeligi,

¢) 27/10/2011 tarihli ve 28097 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Enerji Kaynaklarinin
ve Enerjinin Kullaniminda Verimliligin Artirilmasina Dair Yonetmelik kapsaminda Bakanlik
tarafindan hazirlanan uygulama usul ve esaslari,

d) Diger °

(2) Bu Sozlesmenin yiiriirliige girmesinden sonra yiiriirliige girecek mevzuat
diizenlemeleri de taraflar acisindan baglayicidir.

EK MADDE ?° (1)

Yiiriirlik

MADDE 18 - (1) Isbu Sézlesme; .............. 2l madde, ......... 22 sayfadan ibaret olup
.................. 23 ve SIRKET tarafindan tam olarak okunup anlasildiktan sonra iki orjinal niisha
olarak hazirlanmis ve .............. 24 tarihinde taraflar arasinda imzalanmis, bir niishasi
.................. 25 pir niishas1 da SIRKET te altkonulmustur.

(2) Isbu Sozlesme ................. 26 tarihi itibartyla yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 19 - (1) Isbu S6zlesme hiikiimlerinin yiiriitiilmesinden .................. 2l adma
............. 28 SIRKET adina ............. 2° sorumludur.

................................. 30 ADINA v oL ADINA

IMZA IMZA
ADI SOYADI ADI SOYADI
UNVANI UNVANI

19
20

Soézlesmenin imzalanmasi agsamasinda yiiriirliikte olan ilgili diger mevzuat yazilir.

Bakanlik tarafindan gerek goriilmesi halinde gerekli sayida ek madde ilave edilebilir. Ek maddelerin her birine

ayr1 bir baglik yazilir.

Madde say1s1 rakam ve yazi ile yazilir. Ornek: 19 (ondokuz). Ek madde olmasi halinde mevcut madde sayisina

ek madde sayis1 eklenir.

Sayfa say1s1 rakam ve yazi ile yazilir. Ornek: 5 (bes)

28 “BAKANLIK”, “UNIVERSITE” veya “MESLEK ODASI” ibarelerinden uygun olan yazilir.

24 Sozlesmenin imza tarihi yazilir. (Ornek: 02/11/2011)

% “BAKANLIKTA”, “UNIVERSITEDE” veya “MESLEK ODASINDA” ibarelerinden uygun olan yazilir.

% Yetki belgesi verilmesi durumunda sézlesmenin imza tarihi yazilir; yetki belgesinin yenilenmesi durumunda bir
onceki yetki belgesinin gecerlilik siiresinin son giiniinii izleyen giiniin tarihi yazilir.

21 “BAKANLIK”, “UNIVERSITE” veya “MESLEK ODASI” ibarelerinden uygun olan yazilir.

28 BAKANLIK icin “Bagkan”, Universiteler icin “Rektor”, Meslek Odalari i¢in ise “Y6netim Kurulu Baskan”

yazilir

“Yonetim Kurulu Bagkani” veya “Genel Miidiir” yazilir.

30 STRKETIN agik adi yazilir.

3t “BAKANLIK”, “UNIVERSITE” veya “MESLEK ODASI” ibarelerinden uygun olanin agik ad1 yazilir.

21

22

29
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SIRKETLER ICIN SANAYI SEKTORU YETKI BELGESI

v

>  BELGE NUMARASI:

OOEE ©

@ Yetkilendiren iiniversite veya meslek odasinin logosu bastlir.

@ Yetki belgesi verilen sirketin agik adi yazilir.

® “18 Nisan 2007 tarihli ve 5627 sayili Enerji Verimliligi Kanunu ve 27 Ekim 2011 tarihli ve
28097 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Enerji Kaynaklarinin ve Enerjinin Kullaniminda
Verimliligin Artirilmasina Dair Yo6netmelik kapsaminda; enerji verimliligi alaninda
TR URRTN "L Hizmetleri vermek iizere “.................. 2
tarihine kadar yetkilendirilmistir.” yazilir.

@ Yetkilendirme sozlesmesinde yer alan s6zlesme numarasi yazilir.

® Uzman oldugu alt sektor yazilir.

® Yetki belgesi bagvurusunun yetkilendirilmis kuruma yapilmasi halinde yetkilendiren
tiniversiteler i¢in Rektor, meslek odalar1 i¢in Yonetim Kurulu Baskani tarafindan
imzalanir, imzalayanin adi, soyadi ve unvani yazilir.

@ Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi adina Enerji Verimliligi ve Cevre Dairesi Baskani
tarafindan imzalanir, imzalayanin ad1, soyad: ve unvani yazilir.

! Yetkilendirme sdzlesmesinin kapsamina gore “Etiit, Proje ve Damigmanhik” veya “Etiit, Proje, Damigmanlik ve
Egitim” ibarelerinden biri yazilir.

2 Yetkilendirme anlasmasinim yiiriirliik tarihini takip eden 5 inci yil iginde aym giine karsilik gelen giin yazilir.
Siirenin bittigi ayda ayn giine karsilik gelen bir giin yoksa, ayni ayin son giinii yazilir.
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SIRKETLER ICIN BINA VE HIZMETLER SEKTORU YETKI BELGESI

v

—> BELGE NUMARASI:
BINA
VE HiZMETLER

HE ©

@ Yetkilendiren iiniversite veya meslek odasinin logosu bastlir.

@ Yetki belgesi verilen sirketin agik adi yazilir.

® “18 Nisan 2007 tarihli ve 5627 sayili Enerji Verimliligi Kanunu ve 27 Ekim 2011 tarihli ve
28097 sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanan Enerji Kaynaklarinin ve Enerjinin Kullaniminda
Verimliligin Artirilmasina Dair Yonetmelik kapsaminda; enerji verimliligi alaninda
e e "L Hizmetleri vermek iizere “.................. 2
tarihine kadar yetkilendirilmistir.” yazilir.

@ Yetkilendirme s6zlesmesinde yer alan sézlesme numarasi yazilir.

® Yetki belgesi bagvurusunun yetkilendirilmis kuruma yapilmasi halinde yetkilendiren
tniversiteler i¢cin Rektdr, meslek odalar1 i¢in Yonetim Kurulu Baskani tarafindan
imzalanir, imzalayanin ad1, soyadi ve unvani yazilir.

® Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi adina Enerji Verimliligi ve Cevre Dairesi Baskani
tarafindan imzalanir, imzalayanin ad1, soyad1 ve unvani yazilir.

! Yetkilendirme sdzlesmesinin kapsamina gore “Etiit, Proje ve Damigmanhik” veya “Etiit, Proje, Damigmanlik ve
Egitim” ibarelerinden biri yazilir.

2 Yetkilendirme anlasmasinim yiiriirliik tarihini takip eden 5 inci yil iginde aym giine karsilik gelen giin yazilir.
Siirenin bittigi ayda ayn giine karsilik gelen bir giin yoksa, ayni ayin son giinii yazilir.
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FAALIYET RAPORU

3

Sirketin logosu yer alacaktir.
Sirketin ad1 yazilir.
Faaliyet raporunun ait oldugu y1l yazilir.
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UST YONETICI SUNUSU

Bu boliimde, iist yoneticinin bir yillik faaliyetlere iligkin 6zet goriisleri iki sayfayr gegmeyecek sekilde
aciklanir.

ICINDEKILER

Bu boliimde, bolim bagliklari, alt baghklar ve verilecek ekler ilgili bolimlerdeki sekilde
numaralandirilmak suretiyle ve sayfa numaralart ile birlikte ayr1 bir sayfa halinde verilir.

“Ornek
icindekiler Sayfa No
1 eeeeeenean ereerrersnateeeennnteerennateeennaaterennataeeenateeennaeeerenarerenaaeerenatareeaarerenanrerenaararnnaarerennans 1
L L ittt et e e e e e e e —e e e et eeee et et e e te et e eateatenaneans 2
1.2. t e eaateenn reeeeeeetateeeaeteeeae.teeaeeeaateeeaeteetaeeeeaeeeaatteeatteaaeeeaaeeeaareeeaateaareeaaeeeaareas 3
L2 L. e e e e et e et e et e e e et e e e e ateaennaaaans 3
B LER . oottt ettt e et e e e e e e e e e e et e e aneneanen e e
B L oot e et e e eaaeeeeeeeee e ————eaeeeetree————aaeeeeetreen—aaareaerrrennaaaaeeeeeerrrraane  eaas
B 2 ettt et e e et e et e et et e et e et e et eareaarenaaans ”

Faaliyet raporunun ekinde asagida belirtilen belgeler de yer alir:

1) Sirket tarafindan hazirlanan etiit raporlarinin birer sureti (yazili ve/veya cd gibi dijital ortamda),
2) Sirket tarafindan hazirlanan projelerin birer sureti (yazili ve/veya cd gibi dijital ortamda),

3) Etiit, proje ve danigmanlik hizmetlerinde kullanilan cihazlarin listesi ve kalibrasyon durumlart ile
ilgili giincel belgeler,

4) Bakanliga ve yetkilendirilmis kurumlara bildirilen personel altyapisinda yer alan kisilerin sirketin
igyeri adresinde tam zamanl calistiklarin1 gosteren bir onceki yila ait sosyal giivenlik kurumu ile
ilgili belgeler veya ortakligi olmasi durumunda ortakliga iligkin belgeler.

5) Faaliyetler kapsaminda yapilan hizmet anlasmalarinin listesi ve uygulama anlagmalarinin birer
sureti rapor eki olarak verilir.

GENEL

Raporda asgari olarak Ornek tablolarda verilen iceriklere uygun bilgilerin ilgili boliimlerde
gerekli agiklamalar ile birlikte verilmesi gerekir. Bu tablolar verilen bilginin tiiriine ve ihtiyaca
gore yeniden diizenlenebilecegi gibi gerekli ilaveler yapilabilir.

Cihaz alt yapist: Raporun diizenlendigi tarih itibariyla; etiitlerde kullanilan cihazlarin listesi
ve kalibrasyon durumlar gibi bilgiler verilir.

Insan Kaynaklari: Enerji yoneticisi egitimlerinde ydnetici, egitici ve yardimci personel olarak
olarak gorev yapan kisilere; etiit-proje ve damismanlik hizmetlerinde gorev yapan kisilere
iliskin bilgiler verilir. (Ornek: Tablo 1)
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Ornek: Tablo 1 — Insan Kaynaklart

Ad1 Soyadi Meslegi Gorevi Sertifika Numarasi

FAALIYETLER
Enerji Yoneticisi Egitimleri Hakkinda Bilgiler

Diizenlenen kurslara iliskin olarak; diizenlenen kurslarin dénemi ve kurslara katilanlarin
listeleri verilir. (Ornek: Tablo 2)

Diizenlenen kurslarda gorev alan tiim egiticilerin listeleri verilir. (Ornek: Tablo 3)
Kursiyerler tarafindan doldurulan egitim degerlendirme formlarinin genel degerlendirme
sonuclart verilir. Bakanlik ihtiya¢g duyarsa bu formlarin orjinallerini de isteyebilir veya
yerinde inceleyebilir.

Diger Hususlar: Yukarida belirtilenlerin disinda verilmesi uygun goriilen bilgiler verilebilir.

Egitim Disindaki Hizmetler Hakkinda Bilgiler

Etitler: Tarihler ve siireler, tasarruf potansiyelleri ve yatirim ihtiyaglari bilgilerini igeren
Oneriler listesi (Ornek: Tablo 4)

Proje Calismalari (Ornek: Tablo 5)
Binalara Yonelik Verilen Enerji Yoneticisi Hizmetleri (Ornek: Tablo 6)
Diger Hususlar: Yukarida belirtilenlerin diginda verilmesi uygun goriilen bilgiler verilebilir.

KARSILASILAN SORUNLAR VE COZUM YOLLARI
Bu boliimde karsilasilan sorunlar ve ¢6ziim yollar1 hakkinda bilgiler verilir.

DILEK VE TEMENNILER
Karsilagilan sorunlar ve edinilen tecriibeler 1s18inda hizmetlerin iyilestirilmesi i¢in Onerilere bu
boliimde yer verilir.
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Ornek: Tablo 2 — Enerji Yéneticisi Kursu Kursiyer Listeleri
Kurs Donemi Ad1 Soyadi Meslegi Calistig1 Kurum / Kurulus Gorevi
..-.1.120..
Ornek: Tablo 3 — Enerji Yoneticisi Kursu Egitici Listeleri
, . <. - . Gorev aldigi Konu / Igerik *
Kurs Donemi Ad1 Soyadi Meslegi Calistig1 Kurum / Kurulus Gorevi Teorik Uygulamalr
..-01.120..
Ornek: Tablo 4 — Gergeklestirilen Etiitler °
; s Yillik Toplam Etiit Etiit Ekibi Ongoriilen
Etiit Tarihi Et“;;;%‘lf‘/l Eﬁflﬁit;yel Sektdr | Enerji Tiketimi | Tipi © Sertifika $:ﬁ?\: Tasarraf Miktar:
(TEP) Adi Soyadi Numarasi (TEP)
.. -.1.120.. .1..120..

Gorev aldigi teorik ve/veya uygulamali konunun adi yazilir.
Sanayi ve Bina ve Hizmetler sektdrlerinde gergeklestirilen enerji etiitleri igin ayr1 tablolar hazirlanir.
On etiitler i¢in OFE, detayl etiitler i¢in DE yazilir.
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Ornek: Tablo 5: Uygulama Anlasmalar1 ’
Yillik Toplam Proje Elfl_b_l _ Garanti Edilen % Gergeklesen Gercekl
s . Enerji Egitim- Etiit - Tasarruf atirim Tasarruf ergekiesme

Anlagsma Dénemi | Isletme / Bina | Sektor Tiiketimi Proje . Miktar . Orani

tiketimi Ad1 Soyadi e Miktar1 Miktar1 0

(TEP) Sertifikasi (TEP) (TL) (TEP) (%)

Numarasti

. -.1.120..

Ornek: Tablo 6: Binalara Yénelik Verilen Enerji Yéneticisi Hizmetleri

Anlagsma Dénemi

Hizmet Anlagmasit Yapilan Kurum / Kurulus

Yillik Toplam Enerji Tiiketimi

(TEP)

. -.1.120..

7

Sanayi ve Bina ve Hizmetler sektorlerinde gergeklestirilen performans garantili proje uygulama anlagmalari i¢in ayr1 tablolar hazirlanir.
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SIRKETLER iCiN ASGARI PERSONEL ALTYAPISI

Sektor Uzmanlik (*) Uzmzzr& g;ztgsonel Sertiﬁl((zldlel:;ersonel Toplzjl(rKdF;g[;sonel
1 Alt Sektor Miihendis (1) Miihendis (3) Miihendis (4)
2 Alt Sektor Miihendis (2) Miihendis (4) Miihendis (6)
3 Alt Sektor Miihendis (3) Miihendis (5) Miihendis (8)
Sanayi 4 Alt Sektor Miihendis (4) Miihendis (6) Miihendis (10)
5 Alt Sektor Miihendis (5) Miihendis (7) Miihendis (12)
6 Alt Sektor Miihendis (6) Miihendis (8) Miihendis (14)
7 Alt Sektor Miihendis (7) Miihendis (9) Miihendis (16)
H'?Z'”mae}’l‘zr Miihendis (1) Miihendis (2) Miihendis (3)

(*): Sanayi sektorii i¢in bu siitundaki alt sektor numaralar1 Ek-12’de yer alan uzman
olunan alt sektor adedini ifade eder.
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EGITIM PROGRAMI CERCEVESI
BIRINCI EGITIM MODULU

EK-22

MUFREDAT KONUSU

| MODUL | TURU | EGITIM YERi

GENEL

— Enerji verimliligi mevzuat

— Enerjide arz ve talep tarafindaki gelismeler

— Enerji tasarrufunun ve verimliligin 6nemi

M1

— Enerji verimliligini artiric1 6nlemler

— Alternatif ve yenilenebilir enerji kaynaklari

Teorik Derslik / internet

ENERJi YONETIMi

— Enerji yonetimi standarti

— Enerji yoneticisinin gorevleri (hedef olusturma, bilinglendirme,
planlama, izleme, veri toplama ve raporlama)

M1

— Etiitlerin ve projelerin asgari standarti

— Fizibilite etiitleri

Teorik | Derslik / Internet

ISI-MEKANIK

— Yanma sistemleri ve kullanilan ekipmanlar
— Is1 transferi ve termodinamik ile ilgili temel bilgiler

— Yakma tesisleri, yakitlar ve yanma (briilorler, bacalar, kazanlar, verim
hesaplari, yakitlar, yakitlarin kalorifik degerlerinin iyilestirilmesi,
yakitlarin tep degerine ¢evrilmesi, baca gazi analizleri, yanma
formiilleri, yanma kontrolu ve iyilestirilmesi)

— Bubhar sistemleri (kavramlar, Buhar tesisatlari, kondens geri kazanimu,
flas buhar, buhar kapanlari, kayip ve kacaklar)

— Is1 yalitimi (hesaplama formiilleri, yalitim malzemeleri, uygun malzeme
sec¢imi, endiistriyel tesislerde yalitim, boru, vana ve flanglarin yalitimi,
binalarda yalitim, pencere ve camlar)

— Isitma, havalandirma ve iklimlendirme (kavramlar, binalarda 1sitma ve
sogutma yiikii hesab1 ve projelendirme, kontrol sistemleri)

— Basingli hava sistemleri (kompresorler, kontrol sistemleri, dagitim
hatlar1, basingli hava kalitesi, kayip ve kagaklar, atik 1s1 kullanimi)

— Atik 1s1 kullanimu (atik 1s1 kavramu, atik 1s1 odaklari, atik 1s1 geri
kazanim ekipmanlari ve sistemleri ile uygulama alanlari, formiiller-
hesaplamalar, 6rnekler)

— Pompa ve fan sistemleri (pompa-fan egrisi, cihaz verimleri, basing
kayiplari, debi-basing kontrol yontemleri, hidroforlar)

— Sogutma

M1

Teorik Derslik / Internet

ELEKTRIK

— Elektrik enerjisi — kavramlar ve bityiikliikler (akim, gerilim, gii¢ ve gii¢
faktori vb.)

— Elektrik enerjisinde verimlilik (iiretim, iletim, dagitim, tiikketim) ve talep
tarafi yonetimi

— Gli¢ transformatdrlerinin tipleri, kayiplar1 ve verimlilikleri

— Elektrik motorlarimin tipleri, kayiplari, verimlilikleri ve yaygin kullanim
alanlar1 (fan, pompa, kompresor)

— Birlesik 1s1- gii¢ sistemleri (kojenerasyon, trijenerasyon), tipleri ve
verimlilikleri

— Otomasyon sistemleri
— Elektrik enerjisinin 6l¢iimii ve izlenmesi (elektrik, scada sistemleri vb.)
— Degisken hiz siirticiileri, soft starterler ve uygulama alanlar1

M1

Teorik Derslik / Internet
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GENEL
— Enerji tasarruf potansiyeli, enerji yogunlugu ve On bilgi Teorik Derslik
Ozgiil enerji tilketimi — kavramlar, hesaplama M2 Hesaplama, analiz ve Uygulama | Derslik
metodlari, trendler degerlendirme
— Enerji ve gevre (Cevre mevzuati, enerji — gevre On bilgi Teorik Derslik
iliskisiz yak}t (?ze}likleriniq haV% kal.itesine.etkileri, M2 Hesaplama, analiz ve Uygulama | Derslik
hava kirliliginin 6nlenmesine yonelik tedbirler — degerlendirme
teknikler, emisyon hesaplama yontemleri)
ENERJI YONETIMI
— Olgiim teknikleri, cihaz ve ekipmanlari M2 On bilgi Teorik Derslik
Gosterim Uygulama | Laboratuvar
— Ekonomik analiz yontemleri On bilgi Teorik Derslik
M2 Hesaplama, analizve | Uygulama | Derslik
degerlendirme
ISI-MEKANIK
— Enerji ve kiitle denklikleri On bilgi Teorik Derslik
M2 Hesaplama, analiz ve | Uygulama | Derslik
degerlendirme
— Yakma tesisleri, yakitlar ve yanma On bilgi Teorik Laboratuvar
M2 Olgiim Uygulama | Laboratuvar
Hesaplama, analiz ve Uygulama | Derslik
degerlendirme
— Buhar sistemleri On bilgi Teorik Laboratuvar
M2 Olgiim Uygulama | Laboratuvar
Hesaplama, analiz ve Uygulama | Derslik
degerlendirme
— Is1 yalitimi On bilgi Teorik Derslik/
Laboratuvar
M2 Hesaplama, analiz ve Uygulama | Derslik
degerlendirme
Gosterim Uygulama | Laboratuvar
— Endiistriyel firmlar (firin tipleri, firinlarda enerji On bilgi Teorik Laboratuvar
ve/veya kiitle balansi, isletme ve modernizasyon, Olgiim Uygulama | Laboratuvar
enerji verimliligi onlemleri) M2 - -
Hesaplama, analiz ve Uygulama | Derslik
degerlendirme
— Kurutma sistemleri (Kurutma Kavrami / On bilgi Teorik Laboratuvar
Sektorlere ve Alt Sektorlere Gore Kurutma M2 Olgiim Uygulama | Laboratuvar
Prosesleri ve Uygulama Alanlari, Psikiyometrik Hesaplama, analiz ve Uygulama | Derslik
hesaplamalari) degerlendirme
— Isitma, havalandirma ve iklimlendirme On bilgi Teorik Laboratuvar
M2 Olgiim Uygulama | Laboratuvar
Hesaplama, analiz ve Uygulama | Derslik

degerlendirme
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— Basin¢li hava sistemleri On bilgi Teorik Laboratuvar
M2 Olgiim Uygulama | Laboratuvar
Hesaplama, analiz ve Uygulama | Derslik
degerlendirme
— Atik 151 kullanimi On bilgi Teorik Laboratuvar
M2 Olgiim Uygulama | Laboratuvar
Hesaplama, analiz ve Uygulama | Derslik
degerlendirme
— Pompa ve fan sistemleri On bilgi Teorik Laboratuvar
M2 Olgiim Uygulama | Laboratuvar
Hesaplama, analiz ve Uygulama | Derslik
degerlendirme
— Sogutma On bilgi Teorik Laboratuvar
M2 Olgiim Uygulama | Laboratuvar
Hesaplama, analiz ve Uygulama | Derslik
degerlendirme
ELEKTRIK
— Elektrik enerjisinin 6l¢glimii ve izlenmesi On bilgi Teorik Laboratuvar
M2 Olgiim Uygulama | Laboratuvar
Hesaplama, analiz ve Uygulama | Derslik
degerlendirme
— Reaktif giig, gii¢ faktorii ve kompanzasyon On bilgi Teorik Laboratuvar
uygulamalari, harmonikler ve filtreler M2 Olgiim Uygulama | Laboratuvar
Hesaplama, analiz ve Uygulama | Derslik
degerlendirme
— Degisken hiz siiriiciileri, soft starterler ve On bilgi Teorik Laboratuvar
uygulama alanlari M2 Olciim Uygulama | Laboratuvar
Hesaplama, analiz ve Uygulama | Derslik
degerlendirme
— Aydinlatmada elektrik enerjisinin verimli On bilgi Teorik Laboratuvar
kullanilmasi (verimli armatiir, kontrol sistemleri M2 Olgiim Uygulama | Laboratuvar
vb.) Hesaplama, analiz ve Uygulama | Laboratuvar
degerlendirme
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EGITiM PROGRAMI CERCEVESI
UCUNCU EGITiM MODULU
MUFREDAT KONUSU MODUL ICERIK TURU EGIiTiM
SANAYi | BiNA | YERI
ETUT VE PROJE
— Etiitlerin ve projelerin asgari standarti M3 On bilgi Teorik Teorik Derslik
— Etiit usulleri ve yontemleri (bina ve/veya On bilgi Teorik Teorik Derslik
enerji yogun sanayi sektorleri) M3 Hesaplama, Uygulama | Uygulama | Derslik
analiz ve
degerlendirme
— Proje hazirlama esaslar1 (bina, enerji yogun On bilgi Teorik Teorik Derslik
sanayi sektdrleri) M3 Hesaplama Uygulama | Uygulama | Derslik
Analiz ve
degerlendirme
— Ekonomik analiz yontemleri On bilgi Teorik Teorik Derslik
M3 Hesaplama, Uygulama | Uygulama | Derslik
analiz ve
degerlendirme
— Fizibilite etiitleri On bilgi Teorik Teorik Derslik
M3 Hesaplama, Uygulama | Uygulama | Derslik
analiz ve
degerlendirme
— Endiistriyel prosesler (demirgelik; kimya ve On bilgi Teorik - Derslik
petrokimya; tag, toprak ve cam; tekstil ve
kagit ve ulagim araglar alt sektorlerindeki M3 —
iiretim prosesleri ve proses ekipmanlari ile Gosterim Uygulama - Labor_atuvar
ilgili konular) / Fabrika
— Bina yalitim1 (TS 825 mevcut durum On bilgi - Teorik Derslik
degerlendirmesi, iyilestirilmesi, M3
hesaplamasi, EKB hesaplari ile ilgili Gosterim - Uygulama | Laboratuvar
konular) / Bina
— Olgiim teknikleri ve 6l¢iim cihazlar1 (baca Hesaplama, Uygulama | Uygulama | Derslik
gazi, 1s1 ve sicaklik, 1s1l gecirgenlik, analiz ve
iletkenlik, buhar kagaklar1, debi ve hiz, degerlendirme
bagil ve mutlak nem, basing, elektriksel Olgiim Uygulama | Uygulama | Laboratuvar
parametreler, devir, aydinlatma, ses ve M3 / Fabrika /
gliriilti, kayit) Bina
Hesaplama, Uygulama | Uygulama | Derslik
analiz
Degerlendirme
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EGITiM PROGRAMI CERCEVESI
DORDUNCU EGITiM MODULU
. N L .. | EGITIM
MUFREDAT KONUSU MODUL ICERIK TURU .
YERI
OLCME VE DOGRULAMA
Olgme ve Dogrulama Alaninda kullanilan uluslararasi standart ve . ) )
M4 On bilgi Teorik | Derslik
protokoller
On bilgi Teorik | Derslik
Referans enerji tilketiminin ve referans kosullarin belirlenmesi M4 Hesaplama,
(1SO 50006, 1SO 50015) analizve | Teorik | Derslik
degerlendirme
On bilgi Teorik | Derslik
Referans enerji tilketimi {izerinde diizeltme yapilmasi Hesaplama,
M4
(1SO 50006, ISO 50015) Analiz ve Teorik | Derslik
degerlendirme
On bilgi Teorik | Derslik
Uygun 6l¢me dogrulama yonteminin belirlenmesi Hesaplama
M4 '
(IPMVP, ISO 50015) analiz ve Teorik | Derslik
degerlendirme
On bilgi Teorik | Derslik
Belirlenen 6l¢me dogrulama yontemi ile gergeklesen tasarrufun
o . Hesaplama,
hesaplanmasi ve gerekli diizeltmelerin yapilmasi (IPMVP, ISO M4
analiz ve Teorik | Derslik

50006 ve ISO 50015)

degerlendirme
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Her bir egitim modiilii i¢in ayr1 ayr1 hazirlanir.
2 Uygulama veya Teorik olarak belirtilir.

Dersin ana konusu yazilir. Aym miifredat konusu altinda tek bir ders konusu olmasi halinde ayrica ders konusu yazmaya gerek yoktur. (Ornek: Miifredat konusu 1s1 yalitimu,

ders konular1 “Yaliim Malzemeleri, “Endiistriyel Yalittim” “Yiiksek Sicaklik Uygulamalar1”, “Soguk Yiizeylerde Yalitim”, “Optimum Yalitim Kalinlig1 Tespiti” vb)

“Diiz Yiizeylerde Optimum Yalitim Kalinlig1 Tespiti” vb)

dokiimaninda yer alan konulardan sorumlu tutulur.

Dersin siiresi, ders saati cinsinden yazilir. Bir ders saati kirk dakikalik siireyi ifade eder.
Dersin sorumlusu olarak tayin edilen egiticinin ad1 ve soyad1 yazilir.
Referans alinacak egitim dokiimani yazilir. Referans egitim dokiimani kursiyerler i¢in erisilebilir bir dokiiman olmalidir. Kursiyerler merkezi sinavlarda referans egitim

Dersin igerigi, alt konu basliklari halinde yazilir. (Ornek: ders konusu “Optimum Yalitim Kalmlig: Tespiti” ise alt konular “Borularda Optimum Yalitim Kalinhig1 Tespiti” ve
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UZAKTAN EGITIiM KILAVUZU

Asagida belirtilen hususlar uzaktan egitim hizmeti sunulan internet sitesinde
bulunacaktir.

1. Egitim programm

a) Derslerin amag ve 6grenim hedefleri:

1) Her bir dersin amag ve Ogrenim hedefleri kisa, agik ve yalin maddeler halinde
belirtilir.

b) Ders programi:

1) Katilimcinin her bir ders i¢in harcamasi gereken asgari zaman belirtilir.

2) Katilimemin harcadigi siirenin nasil 6lgiilecegi ve siire dokiimiiniin nasil yapilacagi
acikca belirtilir.

3) Sanal sinif uygulamasinda, her sinifin en fazla katilimci sayisi ve egiticilerin o simifla
hangi saatler arasinda iletisim i¢inde olacag1 belirtilir.

4) Program giincel bilgi ve pratigi yansitmalidir. Programin bu yansitmay1 hangi siklikta
yaptig1 belirtilir.

c) Egitim materyali:

1) Egitim i¢inde kullanilan yazili, gérsel veya isitsel materyallerden herhangi birinin
oran1 %50’den fazla olamaz. Egitim iceriginde kullanilan yazili, gorsel ve isitsel materyalin
dagilim oram belirtilir.

¢) Olgme ve Degerlendirmeler:

1) Katilimcilarin kazanimlarini belirlemeye yonelik ne tiir 6lgme ve degerlendirme arag
ve yontemlerinin kullanilacag: belirtilir.

2) Katilimemin grup diizeyi dagilimindaki yeri, 6lgme ve degerlendirme sonuglarina
dayali uygun istatistiksel yontemler kullanilarak belirlenir.

3) Her dersin ve ayrica programin biitiinii i¢in uzaktan egitim Oncesi ve sonrasinda
katilimc1 bilgi diizeyinin belirlenmesine yonelik uygun elektronik 6lgme ve degerlendirme
sistemleri sunulur.

d) Eser sahipligi:

1) Ders iginde kullanilan materyal, ticari olarak daha Once tretilmis ise, telif bilgileri
belirtilir. Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu’nun uygulanmasindan egitimi diizenleyen Bakanlik,
yetkilendirilmis kurum veya sirket sorumludur.

2) Ders iginde kullanilan materyal, 6zgilin ama egitim diizenleyen tiizel kisi tarafindan bir
baska kisiye hazirlatilmis ise, egitimi diizenleyen tarafindan hazirliga katkida bulunanlarla
birlikte hazirlayanlara iliskin bilgiler belirtilir.

e) Ogrenim yonergeleri:

1) Katilmcmin ders igindeki egitim materyalini nasil kullanacagi ve ¢alisma Onerileri
belirtilir.

2. Egitim hizmetleri

a) Danigsma:

1) Katilmcimin uzaktan egitimle ilgili bilgi almak igin kullanabilecegi danisma yollar1 ve
sorumlulart belirtilir.

2) Bu danigmalara geri bildirim yontemi ve siiresi belirtilir.

b) Aksaklik:

1) Uzaktan egitim siiresince olusabilecek  aksakliklarda, katilimcinin  nasil
yonlendirilecegi ve sorumlular belirtilir.

¢) Bildirim:

1) Katilimc1 uzaktan egitim sonunda basarili veya basarisiz oldugunda, sonucun
katilimciya nasil bildirilecegi ve sonraki siirecler belirtilir.

2) Yeterli siireyi ayirmadigi ve/veya katilim iicretini 6demedigi i¢in program disina ¢ikan
katilimcilarin sayisi ve isimleri Bakanliga bildirilir.
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¢) Katilimci izleme:

1) Katilimcilarin  egitim programina katilimlarmin ve giris ve ¢ikiglarinin  nasil
denetlendigi ve bu denetlemenin siklig1 acikga belirtilir. Egitim faaliyetini izlemeye ve
denetlemeye yetkili Bakanlik veya yetkilendirilmis kurumca istendiginde bu derse katilim
dokiimiiniin hangi yolla ve ne bigimde verilecegi aciklanir.

3. Katihme1 hizmetleri

a) Katilimci kabulii:

1) Programa katilim sartlar1 ve gerekli belgeler agikga belirtilir.

2) Katilimci bilgileri en az bes yil siireyle saklanir.

3) Katilimci bilgilerinin nasil saklandigi ve bunlara erisim gilivenliginin nasil saglandig
egitim faaliyetini izlemeye ve denetlemeye yetkili Bakanlik veya yetkilendirilmis kuruma
bildirilir.

b) Katilimci kaydi:

1) Programa kayit siireci tanimlanir. Tanim iginde:

aa) Katilimcidan istenen bilgiler,

bb) Katilimci ile sozlesme,

cc) Katilim ticreti,

¢¢) Sozlesmenin iptalini gerektiren durumlar

ayrica belirtilir.

2) Kayit igin kullanilan tiim formlar istenmesi halinde egitim faaliyetini izlemeye ve
denetlemeye yetkili Bakanlik veya yetkilendirilmis kuruma iletilir.

3) Kayit i¢in 6denen bedel disinda, herhangi bir nedenle ek bir ticret talep edilemez.

4. Katihhmci basarisi ve memnuniyeti

a) Katilimc1 basarisi:

1) Katilimcilarin bagarisin1 gosteren dokiim, istenildiginde egitim faaliyetini izlemeye ve
denetlemeye yetkili Bakanlik veya yetkilendirilmis kuruma bildirilir.

b) Katilimc1 memnuniyeti:

1) Programin biitiiniine iliskin katilimc1 gériigiiniin nasil alinacagi belirlenir.

2) Memnuniyet goriislerine iliskin dokiim istenildiginde egitim faaliyetini izlemeye ve
denetlemeye yetkili Bakanlik veya yetkilendirilmis kuruma bildirilir.

5. Reklam ve tamitim

a) Hicbir kayit, kabul ve egitim materyalinde ve uzaktan egitim sitesinde herhangi bir
ticari sirketin veya markanin dolayli veya dogrudan tanitimina ve reklamina veya sponsorluk
dahil bu anlama gelebilecek kullanimma yer verilemez. Egitimi basar1 ile bitiren de bu
kapsamdadir.

6. Yapi ve donanim

a) Yapt:

1) Uzaktan egitimin verildigi merkezin adres ve servis saglayici bilgileri istenildiginde
egitim faaliyetini izlemeye ve denetlemeye yetkili Bakanlik veya yetkilendirilmis kuruma
bildirilir.

b) Donanim:

1) Uzaktan egitim i¢in kullanilan donanimin ve yazilimlarin tiim dokiimii istenildiginde
egitim faaliyetini izlemeye ve denetlemeye yetkili Bakanlik veya yetkilendirilmis kuruma
bildirilir. Egitim faaliyetini izlemeye ve denetlemeye yetkili Bakanlik veya yetkilendirilmis
kurum gerekli gérdiiglinde, yukaridaki bilgilere ek agiklamalar isteyebilir.

7. Degisiklik yetkisi

a) Bakanlik zaman iginde yeni degerlendirmeler yaparak bu kilavuzda belirtilen ilkelerle
ilgili degisiklik yapma hakkina sahiptir.




